I R i\: OD"

IMPOETA DI BOLLO ASSOLT
\;;g vy A

REPERTORIO N. 54716 ROGITO N. 16154
Yerbale di Assemblea Ordinaria e Straordinaria
della "A.S. ROMA S.p.A."
Repubblica Italiana
L'anno duemiladiciannove, il giorno ventiquattro del mese di giugno, in Ro-
ma, Piazzale Dino Viola n.1, alle ore quindici e minuti dieci
24 giugno 2019 - ore 15,10
Innanzi a me Dott. Luca AMATO, Netaio in Roma, con Studio in Via Po
n.25/A, iscritto nel Ruolo del Distretto Notarile di Roma,
& presente:
- Avv., Mauro BALDISSONI, nato a Roma il 14 aprile 1970, domiciliato
per la carica a Roma ove appresso, il quale interviene al presente atto nella
sua qualita di Vice Presidente Esecutivo della societa di nazionalita italiana
denominata "A.S. ROMA S.p.A.", con sede legale in Roma (RM), Piazzale
Dino Viola n.1, Codice Fiscale e numero di iscrizione presso il Registro del-
le Imprese di Roma 03294210582, Partita IVA 01180281006, R.E.A.
RM-303093, soggetta a direzione e coordinamento di AS Roma SPV, LLC,
capitale sociale di € 94.332.348,00 (euro novantaquattromilionitrecento-
trentaduemilatrecentoquarantotto e zero centesimi) interamente sottoscritto e
versato, indirizzo PEC asromaspa@legalmail.it (di seguito la "Societa).
Detto comparente, cittadino italiano, della cui identitd personale io Notaio
sono certo, ai sensi dell'Articolo 14 dello Statuto sociale, su designazione
dell' Azionista di maggioranza assoluta NEEP ROMA HOLDING S.p.A. con
Unico Socio,

assume
la Presidenza dell'assemblea (di seguito 1" Assemblea'') della Societd riunita
oggi, sia in parte Ordinaria che in parte Straordinaria, in questa sede ed in
prima convocazione con inizio alle ore quindici, come da avviso pubblicato
sul sito internet della Societa, su 1Info in data 24 maggio 2019 e sul quoti-
diano Corriere delio Sport in data 25 maggio 2019 alla pagina 26,

incarica
me Notaio, su richiesta della Societa, di redigere il verbale di questa Assern-
biea;

constata quindi

- che del Consiglio di Amministrazione sono presenti il comparente mede-
simo, nella suindicata qualita, nonché i Consiglieri Avv. Benedetta Navarra,

Avv. Gianluca Cambareri e Avv. Cristina Mazzamauro, mentre sono assenti/'/'-

giustificati gli altri componentt;
- che del Collegio Sindacale ¢ presente il Sindaco Effettivo ¢ Presu;lf]:

Dott.ssa Claudia Cattani, mentre sono assenti giustificati gli altri co u’

nenti;

- che & presente il Dott. Guido Fienga, Chief Executive Officer (CEQ) de deé 31

Societd;
- che ¢ altresi presente il Dott. Francesco Malknecht, Direttore bilancio, fi-
nanza e fiscale, nonché Dirigente preposto alla redazione dei documenti con-
tabili societari, che coordina l'ufficio di Segreteria assembleare con l'ausilio
degli esperti della Computershare S.p.A., i quali, a loro volta, curano gli
aspetti informatici della odierna Assemblea;

segnala
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- che & stato comsentito l'ingresso in una sala attigua di alcuni giornalisti,
esperti e consulenti finanziari;
- la presenza in sala del personale del servizio di assistenza assembleare, ri-
conoscibile da apposito tesserino "staff”, per far fronte alle esigenze tecniche
e organizzative dei lavori;

informa
- che il capitale sociale interamente sottoscritto e versato ammonta, alla data
odierna, ad € 94.332.348,00 (euro novantaquattromilionitrecentotrentadue-
milatrecentoquarantotto e zero centesimi), suddiviso in n.628.882.320 (sei-
centoventottomilioniottocentoottantaduemilatrecentoventi) azioni ordinarie,
del valore di nominali € 0,15 (euro zero e quindici centesimi) ciascuna, con
diritto di intervento e di voto nella presente Assemblea e che tali azioni sono
quotate al Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Ita-
liana S.p.A.;

comunica
- che la Societd non ha effettuato nel corso dell'esercizio acquisti di azioni
proprie, né detiene ad oggi azioni proprie;
fa presente

- che per l'odierna Assemblea le operazioni di registrazione delle presenze e
di rilevazione delle risultanze delle votazioni sono gestite dall'ufficio di Se-
greteria assembleare con l'ausilio di apparecchiature tecniche e di una proce-
dura informatica;

da atto
- che non & pervenuta alla Societd alcuna richiesta di integrazione dell'Ordine
del Giorno ai senst dell'Art. 126-bis del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998
n.38, come sostituito dall'Art. 3, comma 8, del Decreto Legislativo 27 gen-
naio 2010 n.27;
- che la Societa ha nominato guale rappresentante designato ai sensi dell'Art.
135-undecies del D.Lgs. n.58/1998 la Computershare S.p.A., con sede legale
in Milano, che ha comunicato di avere ricevuto n.1 delega con istruzioni di
voto relativamente a quanto posto all'Ordine del Giorno dell'odierna As-
semblea, in rappresentanza di complessive n.6.100 azioni,
- che la documentazione relativa a quanto posto all'Ordine del Giorno della
presente Assemblea & stata depositata presso la sede sociale e presso Borsa
Italiana S.p.A., con le modalita previste dalle disposizioni del Codice Civile,
del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.58, come novellato dal D.Lgs. 27 gennaio
2010 n.27, e relativi regolamenti applicativi;
-.che sul sito internet della Societa sono stati pubblicati 1 documenti previsti
dalla normativa applicabile;
- che, come consentito dall'Art. 127-rer del D.Lgs. n.58/1998, prima della
presente Assemblea sono state presentate domande per iscritto dall’Azionista
Marco Bava, a mezzo di posta elettronica inviata in data 9 giugno 2019;
- che un unico documento contenente le domande formulate dall’Azionista
Marco Bava e le relative risposte & stato posto a disposizione degli Azionisti
presso la postazione di Voto assistito situata in sala;
- che tale documento sara allegato al verbale assembleare;

precisa
- che, in base alle risultanze del Libro dei Soci e tenuto conto degli aggiorna-
menti relativi all'odierna Assemblea, delle comunicazioni pervenute e delle



altre informazioni a disposizione, gli unici soggetti che risultano, direttamen-
te o indirettamente, titolari di azioni con diritto di voto in misura superiore al
3% del capitale sociale sottoscritto e versato sono NEEP ROMA HOL-
DING S.p.A. con Unico Socio (di nazionalita italiana, con sede legale in Ro-
ma, Via Principessa Clotilde n.7, Codice Fiscale e numero dl1 iscrizione pres-
so0 il Registro delle Imprese di Roma 11418561004) e AS Roma SPV, L1.C
(di nazionalita statunitense, operante secondo le leggi dello Stato del De-
laware - U.S.A., con sede in National Corporate Research Ltd., 615 South
DuPont Highway, Dover, Delaware);
- che, in particolare, NEEP ROMA HOLDING S.p.A. & titolare di
n.523.760.227 azioni, del valore nominale di € 0,15 ciascuna, pari comples-
sivamente al 83,284 % circa delle azioni con diritto di voto della Societd;
- che alla data attuale NEEP ROMA HOLDING S.p.A. & partecipata per il
100% da AS Roma SPV, LLC, la quale a sua volta & titolare in proprio di
n.2(0.708.308 azioni, del valore nominale di € 0,15 ciascuna, pari comples-
sivamente al 3,293 % circa delle azioni con diritto di voto della Societa;
- che, oltre ai suindicati, non vi sono altri soggetti ai quali spetti o sia attri-
buito il diritto di voto in misura superiore al 3% del capitale sociale sotto-
scritto e versato;
comunica
- che AS Roma SPV, LLC esercita attivitd di direzione e coordinamento su
A.S.ROMA Sp.A;
- di non essere a conoscenza dell'esistenza di patti di sindacato di voto rile-
vanti ai sensi dell'Art. 122 del D.Lgs. n.58/1998, in quanto, a seguito dell'o-
perazione conclusa in data 11 agosto 2014 tra AS Roma SPV, LLC e Uni-
Credit S.p.A., mediante la quale quest'ultima ha ceduto in favore di AS Ro-
ma SPV, LLC la propria intera quota di partecipazione detenuta in NEEP
ROMA HOLDING S.p.A., il patto parasociale datato 15 aprile 2011, succes-
sivamente modificato in data 18 agosto 2011 ed in data 1° agosto 2013 aven-
te ad oggetto, inter alia, la corporate governance della Societa, ¢ stato con-
sensualmente risolto; precisando al riguardo che, come gia ripetuto pit volte
in precedenza, UniCredit S.p.A. non vanta crediti sulla Societd;
ricorda

- che a norma dell'Articolo 12 delio Statuto Sociale, "risulta essere in conflit-
to di interesse, ai sensi dell’'Art. 2373 c.c.:

a} chiungue abbia diritti di voto nell'’Assemblea della Societa in misura
superiore al 2% (due per cento) del capitale della Societa, ove sia contempo- /
raneamente titolare di tanti diritti dl voto in un aitra societa calcistica aﬁ”

punti 1 e 2 dell’'Art. 2359 c.c.;
b) chiungue abbia diritti di voto nell'Assemblea della Societa in misurs
superiore al 10% (dieci per cento} del capitale della Societa, ove sia contem-
poraneamente titolare di tanti diritti di voto in un'altra societa calcistica af-
filiata alla F.1.G.C. della sfera professionistica, pari ad una percentuale del
capitale di detta altra societa superiore al 2% ma inferiore a quella di cui
alla precedente lettera a).
Al fini del calcolo delle predette percentuali si dovra tener conto di tutti i
diritti di voto esercitabili, direttamente o indirettamente, anche tramite so-
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cieta controllanti, controllate, o collegate, 0 a mezzo di interposta persona,
ovvero in base a pegno, usufrutto o altro diritto o ad accordi con altri Azio-
nisti";
e quindi richiede
formalmente a tutti i partecipanti alla presente Assemblea di dichiarare la lo-
10 eventuale carenza di legittimazione al voto ai sensi delle vigenti disposi-
zioni di legge e di Statuto.
Il Presidente da atto che nessuno rende la dichiarazione richiesta.
In ordine allo svolgimento dei lavori assembleari, il Presidente
richiama
preliminarmente l'attenzione det presenti sulle indicazioni riportate nella co-
municazione agli Azionisti contenuta nella cartella consegnata a ciascuno al-
I'atto del ricevimento;
comunica
che il verbale della presente Assemblea conterra la sintesi degli interventi
pertinenti rispetto a quanto posto all'Ordine del Giorno con indicazione no-
minativa degli intervenuti, delle risposte ottenute e delle eventuali dichiara-
zioni di commento;
invita
coloro che intendono effettuare interventi a prenotarsi tramite la consegna al-
la Segreteria assembleare dell'apposita "scheda per richiesta di intervento” re-
lativamente agli argomenti posti all'Ordine de! Giorno;
raccomanda
- che gli interventi siano chiari e concisi, attinenti a quanto posto all'Ordine
del Giomo, e contenuti nel limite dei 5 (cinque) minuti per ciascuno, salva la
facolta di successiva replica da contenersi entro 3 (tre) minuti, in conformita
al Regolamento assembleare vigente e, soprattutto, al fine di consentire la
possibilita di intervento a tutti gli Azionisti e loro delegati;
con l'accordo dei presenti
dispone che gli interventi degli Azionisti si svolgano tutti in occasione della
discussione del primo punto dell'Ordine del Giorno, ma con la facolta per gh
Azionisti stessi di trattare anche gli altri punti posti all'Ordine del Giorno
dell'odierna Assemblea (in tal caso agli Azionisti spettera un correlativo am-
pliamento del tempo a disposizione);
ricorda
- che alle domande sara data risposta al termine di tutti gli interventi, per eco-
nomia dei lavori assembleari;
informa

~ che nella sala & funzionante un sistema di amplificazione della voce;

- che si procede a registrazione audio e video al solo fine di agevolare la ver-
balizzazione, mentre non & consentito in sala l'uso di altri registratori e tele-
camere;

- che, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.196 (Codice in ma-
teria di protezione dei dati personali), i dati dei partecipanti all'Assemblea
vengono raccolti e trattati dalla Societa esclusivamente ai fini dell'esecuzione
degli adempimenti assembleari e societari obbligatori;

- che, parimenti, la registrazione audio e video dell'Assemblea sara effettuata
al solo fine di agevolare la verbalizzazione della riunione e di documentare
quanto trascritto nel verbale, come specificato nell'informativa ex Art. 13 del



citato Decreto Legislativo consegnata a tutt: gli intervenuti;
- che, pertanto, tutti i dati, nonché i supporti audio e video, verranno distrutti
una volta completata la verbalizzazione;
rammenta
ai fini del corretto svolgimento dei lavori assembleari e delle votazioni, che:

(1) le operazioni di registrazione delle presenze e di rilevazione dei risul-
tati delle votazioni sono gestite con l'ausilio di apparecchiature tecniche e di
una procedura informatica;

(ii) ogni partecipante ha ricevuto un'apparecchiatura elettronica denomi-
nata radiovoter, nella quale & memorizzato un codice di identificazione per
ciascun Azionista e per le relative azioni per le quali potra esprimere il voto;

(iit) tale apparecchiatura dovrd essere utilizzata per la rilevazione delle
presenze ogni volta che si entrerd nella sala assembleare o si uscirad dalla
stessa;

(iv) le votazioni avverranno quindi mediante |'utilizzo del radiovoter;

(v) a tal fine, una volta dichiarata aperta la procedura di votazione su cia-
scun argomento all'Ordine del Giomo, i signori Azionisti sono invitati a digi-
tare sul radiovoter il tasto verde per esprimere voto favorevole, ovvero il ta-
sto T0sSso per esprimere voto contrario, ovvero il tasto giallo per esprimere la
propria astensione dal voto;

(vi) per tutte le votazioni - prima di attivare il tasto "OK" - 1 signori Azio-
nisti sono ancora in condizione di modificare la scelta effettuata, digitando
semplicemente il tasto relativo alla nuova scelta che intendono compiere;

raccomanda
quindi ai signori Azionisti di verificare sul display la correttezza della scelta
effettuata e di digitare, solo dopo avere fatto tale verifica, il tasto "OK" per
esprimere definitivamente il proprio voto, ricevendone conferma sul display
medesimo; da questo momento il voto espresso non & pilt modificabile se
non recandosi atla postazione di Voto assistito situata in sala;

segnala

- che le modalita di utilizzo del radiovoter sono comunque descritte in detta-
glio nell'apposito documento contenuto nella cartella consegnata all'atto del
ricevimento;
- che 1 voti contrari e di astensione espressi verranno registrati automatica-
mente e riportati analiticamente in allegato al verbale della presente Assem-
blea;
- che per gli Azionisti portatori di deleghe che intendono esprimere voti di- .7}
versificati nell'ambito delle azioni complessivamente rappresentate, € stakﬁ' ;

sistito;

ricorda
con riferimento alle vigenti norme di legge e di Statuto:
- che I'Assemblea in parte Ordinaria delibera a maggioranza assoluta del ca~\.
pitale rappresentato dagli Azionisti presenti;
- che I'Assemblea in parte Straordinaria delibera con il voto favorevole di al-
meno i due terzi del capitale rappresentato dagli Azionisti presenti;

invita
i partecipanti all'Assemblea, nel limite del possibile, a non abbandonare la
sala fino a quando le operazioni di scrutinio e la dichiarazione dell'esito della




votazione non siano state comunicate e, quindi, terminate;
chiede
che venga fornita la situazione dei presenti ai fini dell'accertamento della re-
golare costituzione della presente Assemblea.
Il Presidente dell'Assemblea da quindi lettura della situazione delle presenze
in sala alle ore quindici e minuti venticinque (ore 15,25), traendola dal docu-
mento fornito dall'ufficio di Segreteria assembleare; la predetta situazione ri-
sulta essere la seguente:
- sono presenti o regolarmente rappresentati in Assemblea numero 27 Azio-
nisti, rappresentanti numero 544.604.840 azioni ordinarie, pari
all'86,598847% del capitale sociale;
evidenzia
- che & stata verificata a cura dell'ufficio di Segreteria assembleare, come au-
torizzato dal Presidente, l'identitd personale dei soggetti intervenuti, la rego-
larita delle certificazioni esibite attestanti la titolaritd delle azioni a1 fini della
partecipazione all'Assemblea nonché dei documenti acquisiti agli atti della
Societa;
- che I'elenco nominativo degli Azionisti o altri aventi diritto al voto, in pro-
prio o per delega, sara riportato in apposito allegato al verbale assembleare;
e dichiara quindi
la presente Assemblea regolarmente costituita in prima adunanza ed atta a
deliberare con riferimento al seguente
ORDINE DEL GIORNO
Parte Ordinaria:
1) nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione in sosti-
tuzione del consigliere dimissionario; deliberazioni inerenti e conseguen-
i
Parte Straordinaria:
1) proposta di eliminazione dell’indicazione del valore nominale delle
azioni ordinarie A.S. Roma S.p.A. e conseguente modifica dell'articolo 5
dello Statuto Sociale; delibere inerenti e conseguenti;
2) provvedimenti ai sensi dell'art. 2446 cod. civ.: riduzione del capitale
sociale per perdite e conseguente modifica e aggiornamento dell'articolo
5 dello Statuto Sociale; delibere inerenti e conseguenti.
PRIMO PUNTO ALL'ORDINE DEL GIORNO
IN PARTE ORDINARIA

Passando alla trattazione del primo ed unico punto posto all'Ordine del Gior-
no della presente Assemblea in parte Ordinaria,
"1) nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione in sosti-
~ tuzione del consigliere dimissionario; deliberazioni inerenti e conseguen-

- ',ti;"

. il Presidente da lettura

dei passi salienti della Relazione illustrativa degli Amministratori predispo-
sta ai sensi dell'Art. 125-rer del D.Lgs. n.58/98 su tale punto all'Ordine del
Giorno,

informando gli Azionisti che

- il Consiglio di Amministrazione della Societa nella riunione del 22 maggio
2019 ha preso atto delle dimissioni rassegnate dal Consigliere signor Stanley
Phillip GOLD con efficacia dal 23 aprile 2019 ed ha nominato per cooptazio-



ne, ai sensi dell'Articolo 2386 del Codice Civile e dell'Articolo 15 dello Sta-
tuto sociale, il signor Gregory Scott MARTIN, il quale ha depositato la docu-
mentazione attestante il possesso dei requisiti previsti dalla legge e dallo Sta-
tuto per l'assunzione della carica;
- dell'avvenuta nomina & stata data informazione al mercato ai sensi di legge
e di regolamento applicabili;
- secondo quanto previsto dall'Articolo 2386 del Codice Civile, gli Ammini-
stratori nominati per cooptazione restano in carica sino alla successiva As-
semblea;
- la presente Assemblea & dunque chiamata ad integrare il Consiglio di Am-
ministrazione;
- I'Azionista di maggioranza NEEP ROMA HOLDING S.p.A. ha proposto di
confermare la nomina del summenzionato Consigliere cooptato;
- al riguardo si rammenta che, ai sensi dell'Articolo 15 dello Statuto, in caso
di cessazione dalla carica, per qualunque causa, di uno o pit Amministratori,
qualora nella lista di appartenenza degli Amministratori dimissionari non ri-
sultino altri candidati eleggibili, la nomina dei nuovi componenti del Consi-
glio di Amministrazione avviene ai sensi di legge e sempre nel rispetto della
normativa vigente in materia di indipendenza degli Amministratori ed equili-
brio tra i generi;
- gli Amministratori cosi nominati resteranno in carica fino alla naturale sca-
denza dell'attuale Consiglio e ciog fino all'Assemblea che approvera il bilan-
cio dell'esercizio che si chiudera il 30 gingno 2020,
- sono stati allegati alla predetta Relazione illustrativa le dichiarazioni rila-
sciate dal signor Gregory Scott MARTIN con cui: (i) ha accettato la propria
candidatura; e (i) ha attestato, sotto la propria responsabilita, 1’insussistenza
a suo carico di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché I’esistenza
dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la carica di Am-
ministratore della Societa ed, in particolare, di essere in possesso dei requisiti
di onorabilita stabiliti dall'Art. 147-guinguies, comma 1 del D.Lgs. n.58/98,
nonché un curriculum vitae, dal quale risultano le caratteristiche personali e
professionali del Consigliere e gli incarichi di amministrazione e controllo ri-
coperti in altre societd;
propone

con l'accordo degli Azionisti, di astenersi dal dare lettura integrale delia pre-
detta Relazione, per la quale si rinvia al fascicolo consegnato ali'atto di rice-
vimento.
Nessuno si oppone.
Il Presidente

apre quindi

do le modalita precedentemente illustrate.

Il Presidente invita a parlare nell'ordine gli Azionisti: Fabio Palma e Mario

Staderini.

Gli interventi dei suindicati Azionisti sono sintetizzati conie segue.
OMISSIS

Terminati gli interventi, essendo le ore quindici € minuti cinquanta {ore

15,50),




il Presidente propone
ai presenti di sospendere 1 lavori assembleari per consentire la predisposi-
zione delle risposte alle domande sviluppate nel corso dei citati interventi de-
gli Azionisti.
Alle ore sedici e minuti venticinque (ore 16,25) il Presidente riapre i lavori
assembleari.
Preliminarmente il Presidente dell'Assemblea provvede ad aggiornare la si-
tuazione delle presenze in sala, traendola dal relativo documento fornito dal-
l'ufficio di Segreteria assembleare; la predetta situazione risulta essere la se-
guente:
- sono presenti o regolarmente rappresentati in Assemblea numero 21 Azio-
nisti, rappresentanti numero 523.871.327 azioni ordinarie, parl
all'83,301965% del capitale sociale.
Seguono le risposte ai suindicati interventi, con alcune repliche e relative ri-
sposte.
OMISSIS
Nel corso della discussione il Presidente dell’Assemblea provvede ad aggior-
nare la situazione delle presenze in sala, traendola dal relativo documento
fornito dall'ufficio di Segreteria assembleare; la predetta situazione risulta es-
sere la seguente:
- sono presenti o regolarmente rappresentati in Assemblea numero 27 Azio-
nisti, rappresentanti numero 544.604.840 azioni ordinarie, pari
all'86,598847% del capitale sociale.
Constatato che non vi sono altri interventi, il Presidente dichiara chiusa la di-
scussione e sottopone all'approvazione dei presenti la seguente proposta di
deliberazione di cui da lettura:
"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di A.5. ROMA S.p.A., vista la Rela-
zione ilustrativa del Consiglio di Amministrazione su quanto in oggeito e
preso atto della proposta dell'Azionista NEEP ROMA HOLDING Sp. A,
delibera
di nominare Consigliere di Amministrazione della Societd il signor Gregory
Scott MARTIN, nato in California (U.S.A.) il 28 gennaio 1965, Codice Fi-
scale MRT GGR 65A28 Z404Q, domiciliato per la carica presso la sede del-
la Societa, cittadino statunitense. 1l predetto Consigliere resterd in carica si-
no alla naturale scadenza dell’attuale Consiglio di Amministrazione e cioé
sino all’Assemblea che approvera il bilancio dell'esercizio che si chiudera il
30 giugno 2020.7
Prima di aprire la procedura di votazione, il Presidente conferma che la situa-
zione delle presenze in aula & rimasta invariata rispetto all'ultima nilevazione.
1l Presidente
dichiara pertanto
aperta la procedura di votazione sulla suindicata proposta di deliberazione in
merito al primo ed unico punto all'Ordine del Giorno della presente Assem-
blea in parte Ordinaria;
ricorda
- che 1 portatori di deleghe, che intendano esprimere voti diversificati in me-
rito a tale proposta, sono pregati di recarsi alla postazione di Voto assistito;
- che gli altri Azionisti possono restare al loro posto ed esprimere il proprio
voto mediante utilizzo del radiovoter, secondo le modalitd in precedenza in-



dicate;
- che gli Azionisti dovranno provvedere, in sequenza:

(1) a digitare il tasto relativo alla votazione prescelta;

(i1} a verificare sullo schermo la correttezza di tale scelta;

(iii) a digitare il tasto "OK";

(iv) a verificare sullo schermo che il voto sia stato registrato;

invita quindi
ad utilizzare il radiovoter per esprimere, secondo e modalita sopra descritte,
il voto.
Al termine della votazione il Presidente chiede alla Segreteria dell'ufficio di
presidenza se vi sono segnalazioni di Azionisti che intendono correggere il
voto espresso mediante il radiovoter.
Non essendovi segnalazioni, dichiara chiusa la votazione in ordine alla suin-
dicata proposta sul primo ed unico argomento all'Ordine del Giomo della
presente Assemblea in parte Ordinaria.
11 Presidente chiede
alla Segreteria dell'ufficio di presidenza a fornire I'esito delle votazioni e
da lettura
dell'esito delle votazioni, risultante dal documento consegnato dall'ufficio di
Segreteria assembleare, come segue:
- votanti numero 27 Azionisti portatori di numero 544.604.840 azioni ordina-
rie tutte ammesse al voto, con una percentuale sull'intero capitale sociale pari
all'86,598847%, di cui:
- numero 544.602.061 azioni favorevoli, con una percentuale rispetto agli
aventi diritto in Assemblea del 99,999490%:;
- numero 2.410 azioni contrarie, con una percentuale rispetto agli aventi di-
ritto in Assemblea dello 0,000443%:;
- numero 369 azioni astenute, con una percentuale rispetto agli aventi diritto
in Assemblea dello 0,000068%;
- UMEro zero azioni non votanti, con una percentuale rispetto agli aventi di-
ritto in Assemblea dello zero %;
dichiara
quindi approvata la proposta di cui al primo ed unico punto all'Ordine del
Giorno della presente Assemblea in parte Ordinaria con la maggioranza so-
pra indicata.
PRIMO PUNTO ALL'ORDINE DEL GIORNO
IN PARTE STRAORDINARIA
Passando alla trattazione del primo punto posto all'Ordine del Giorno in parte
Straordinaria: ,
'"1) proposta di eliminazione dell'indicazione del valore nominale delle / i
azioni ordinarie A.S. Roma S.p.A. e conseguente modifica dell'articolo 5 \v A
dello Statuto Sociale; delibere inerenti e conseguenti;" 4%
il Presidente preliminarmente da lettura

della situazione delle presenze in sala alle ore diciassette e minuti cinque (ore
17,05), traendola dal documento fornito dall'ufficio di Segreteria assemblea-
re; la predetta situazione risulta essere la seguente:
- sono presenti o regolarmente rappresentati in Assemblea numero 27 Azio-
nisti, rappresentanti numero 544.604.840 azioni ordinarie, pari
all'86,598847% del capitale sociale.




11 Presidente
dichiara
pertanto che I'Assemblea & validamente costituita in parte Straordinaria;
ricorda
- che I'’Assemblea in parte Straordinaria delibera con il voto favorevole di al-
meno i due terzi de} capitale rappresentato dagli Azionisti presenti;
fa presente
- che il Consiglio di Amministrazione della Societa, con riferimento a tale ar-
gomento ali'Ordine del Giorno, ha predisposto una Relazione illustrativa re-
datta ai sensi dell'Art. 72 primo comma del Regolamento Consob n.11971
del 14 maggio 1999, come successivamente modificato ed integrato (il "Re-
golamento Emittenti'), nonché in conformitd dell'Allegato 3/A del Regola-
mento Emittenti;
da quindi lettura
dei passi salienti della citata Relazione illustrativa degli Amministratori su
tale punto all'Ordine del Giorno,
informando gli Azionisti che
- le disposizioni degli Artt. 2328 secondo comma n. 3) € 2346 terzo comma
del Codice Civile prevedono la possibilita di emettere azioni prive di valore
nominale. Tale istituto presuppone, in ogni caso, la conservazione del capita-
le sociale e la sua suddivisione in azioni. Le azioni prive di valore nominale
mantengono, infatti, un valore contabile figurativo, o implicito, che risulta
dalla divisione dell’ammontare totale del capitale sociale per il numero di
azioni emesse (c.d. "valore di parita contabile implicito”);
- l'eliminazione del valore nominale delle azioni rappresenta un utile stru-
mento di semplificazione organizzativa e di conseguenza di maggiore flessi-
bilita, in particolare, in relazione ad operazioni sul capitale;
- in generale, la mancata fissazione del valore nominale delle azioni consente
di modificare 'ammontare del capitale sociale senza che cid renda necessaria
una corrispondente modifica del numero delle azioni. In assenza, quindi, di
un valore nominale espresso, un'eventuale variazione del capttale sociale po-
tra risolversi in un'implicita variazione del valore di parita contabile delle
azioni, senza necessitd, a seconda dei casi, di emettere nuove azioni ovvero
di ridurre il numero di quelle gia emesse;
- alla luce di quanto precede, la proposta di eliminare I’indicazione del valore
nominale delle azioni ordinarie della Societd assume particolare rilievo in re-
lazione alla proposta di riduzione del capitale sociale per perdite, ex Art.
2446 del Codice Civile, che il Consiglio di Amministrazione sottoporra al-
l'approvazione degli Azionisti al secondo punto di parte Straordinaria della
presente Assemblea;
- al riguardo, si precisa che I'eliminazione del valore nominale consente di
evitare ogni oggettiva complicazione "tecnica” operativa che conseguirebbe
alla necessita di dare esecuzione alla riduzione del capitale sociale in presen-
za di un valore nominale espresso (ad esempio, con annullamento di un nu-
mero di azioni corrispondente alla riduzione del capitale sociale effettuata o
mediante riduzione del valore nominale di tutte le azioni in circolazione con
gli inevitabili arrotondamenti che quest’ultima ipotesi comporterebbe);
- conseguentemente, Foperazione di riduzione del capitale sociale per perdite
ex Art. 2446 del Codice Civile prevista al seconde punto di parte Straordina-



ria - ove approvata - determinera semplicemente la diminuzione del valore
implicito di parita contabile delle azioni;
- alla luce di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione della Societa
propone di modificare lo Statuto sociale eliminando ogni menzione relativa
all'indicazione del valore nominale delle azioni. In futuro, pertanto, le norme
che faranno riferimento al valore nominale delle azioni dovranno applicarsi
avendo riguardo al loro numero in rapporto al totale delle azioni emesse (Art.
2346 terzo comma del Codice Civile;
- nella citata Relazione illustrativa su tale punto all'Ordine del Giorno & stato
riportato il testo dell'Articolo 5 dello Statuto sociale di cui si propone la mo-
difica, con esposizione a fronte del testo vigente e di quello proposto, fermo
restando che tale Articolo 5 dello Statuto sociale sara poi ulteriormente mo-
dificato dall'operazione di riduzione del capitale sociale per perdite ex Art.
2446 del Codice Civile prevista al secondo punto di parte Straordinaria, ove
approvata;

propone
con l'accordo degli Azionisti, di astenersi dal dare lettura integrale della pre-
detta Relazione, per la quale si rinvia al fascicolo consegnato all'atto di rice-
vimento.
Nessuno si oppone.
11 Presidente

ricorda
che la discussione in ordine al presente punto dell'Ordine del Giorno si & gia
svolta in precedenza;

conferma
che la situazione delle presenze in aula & rimasta invariata rispetto all'ultima
rilevazione.
Ii Presidente quindi

sottopone
all'approvazione dei presenti la seguente proposta di deliberazione di cui da
lettura:
"L'Assemblea Straordinaria degli Azionisti di A.§S. ROMA S.p.A., esaminata
la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi
dell'Art. 72, primo comma, Allegato 3 A, del Regolamento Emittenti e preso
atto delle proposte di modifica dello Statuto sociale ivi indicate,

delibera
L. di eliminare ai sensi degli Artt. 2328 e 2346 del Codice Civile l'indicazio-
ne del valore nominale delle azioni della Societa;

2. di modificare conseguentemente I'Articolo 5 dello Statuto sociale che as- / W

sumerd pertanto la seguente formulazione: "Il capitale sociale & di €] ,r“% c 37
94.332.348,00 (euro novcmmquattromilionitrecenforrenraduemflatrecenro—‘:.,C._-.‘*‘?_‘-"' ARE

quarantotto e zero centesimij, suddiviso in n.628.882.320 (seicentoventotto-
milioniottocentoottantaduetrecentoventi) azioni ordinarie prive di valore no-
minale e non frazionabili. Ogni azione da diritto ad un voto.”; Fermo ed in-
variato il resto dell'Articolo 5;

3. di dare mandato al Consiglio di Amministrazione di eseguire quanio so-
pra deliberato, attribuendo al Consigliere e Vice Presidente Avv. Mauro
Baldissoni ogni potere per eseguire quanto necessario/opportuno per ottene-
re liscrizione delle presenti deliberazioni nel Registro delle Imprese di Ro-




ma, con facolta di accettare ed introdurre nelle stesse, anche con atto unila-
terale, qualsiasi modificazione e/o integrazione di carattere formale che ri-
sultasse necessaria in sede di iscrizione o comungue fosse richiesta dalle au-
toritd competenti e provvedendo in genere a tutto quanto richiesto per la
completa artuazione delle deliberazioni medesime, con ogni potere a tal fine
necessario ed opportuno, nessuno escluso o eccettuato.”
Dichiara pertanto
aperta la procedura di votazione sulla indicata proposta di deliberazione in
merito alla votazione relativa al primo punto all'Ordine del Giorno della pre-
sente Assemblea in parte Straordinaria;
ricorda

- che 1 portatori di deleghe, che intendano esprimere voti diversificati in me-
rito a tale proposta, sono pregati di recarsi alla postazione di Voto assistito;
- che gli altri Azionisti possono restare al loro posto ed esprimere il proprio
voto mediante utilizzo del radiovoter, secondo le modalita in precedenza in-
dicate;
- che gli Azionisti dovranno provvedere, in sequenza:

(i) a digitare 1 tasto relativo alla votazione prescelta;

(i1) a venficare sullo schermo la correttezza di tale scelta;

(iii) a digitare il tasto "OK";

(iv) a verificare sullo schermo che il voto sia stato registrato;

mvita quindi
ad utilizzare il radiovoter per esprimere, secondo le modalita sopra descritte,
il voto.
Al termine della votazione il Presidente chiede alla Segreteria dell'ufficio di
presidenza se vi sono segnalazioni di Azionisti che intendono correggere il
voto espresso mediante il radiovoter.
Non essendovi segnalazioni, dichiara chiusa la votazione in ordine alla suin-
dicata proposta.
Il Presidente chiede
alla Segreteria dell'ufficio di presidenza di fornire l'esito delle votazioni e
da lettura
dell'esito delle votazioni, risultante dal documento consegnato dall'ufficio di
Segreteria assembleare, come segue:
- votanti numero 27 Azionisti portatori di numero 544.604.840 azioni ordina-
rie tutte ammesse al voto, con una percentuale sull'intero capitale sociale pari
all'86,598847%, di cui:
- numero 544.596.561 azioni favorevoli, con una percentuale rispetto agli
aventl diritto in Assemblea del 99,998480%:;
- numero 6.890 azioni contrarie, con una percentuale rispetto agli aventi di-
ritto in Assemblea dello 0,001265%;
- numero 1.389 azioni astenute, con una percentuale rispetto agli aventi dirit-
to in Assemblea dello 0,000255%:;
- nuUMmero zero azioni non votanti, con una percentuale rispetto agli aventi di-
ritto in Assemblea dello zero %;
dichiara

quindi approvata la proposta di cui al primo punto all'Ordine del Giorno del-
fa presente Assemblea in parte Straordinaria con la maggioranza sopra indi-
cata.



SECONDO PUNTO ALL'ORDINE DEL GIORNO
IN PARTE STRAORDINARIA
Passando alla trattazione del secondo ed ultimo punto posto all'Ordine del
Giomo della presente Assemblea in parte Straordinaria:
""2) provvedimenti ai sensi dell'art. 2446 cod. civ.: riduzione del capitale
sociale per perdite e conseguente modifica e aggiornamento delf'articolo
5 dello Statuto Sociale; delibere inerenti e conseguenti.”
il Presidente fa presente
- che il Consiglio di Amministrazione delia Societa, con riferimento a tale ar-
gomento all'Ordine del Giorno, ha predisposto una Relazione illustrativa re-
datta ai sensi dell'Art. 2446 del Codice Civile e dell'Art. 74 del Regolamento
Emittenti, nonché in conformita dell'Allegato 3/A schema 5 del Regolamento
Emittenti;
- che la Relazione ha lo scopo di fornire agli Azionisti un'informativa esau-
stiva in merito alla proposta di copertura integrale delle perdite complessive
risultanti al 31 marzo 2019, mediante utilizzo delle riserve disponibili e ridu-
zione parziale del capitale sociale della Societd ai sensi e per gli effetti del-
I'Art. 2446 del Codice Civile, con conseguente modifica dell'Articolo 5 dello
Statuto sociale, ai sensi e per gli effetti degli Artt. 2328 e 2346 del Codice
Civile.
- che la Relazione e le osservazioni del Collegio Sindacale ai sensi dell'Art.
2446 del Codice Civile sono state trasmesse alla Consob e messe a disposi-
zione del pubblico presso la sede legale della Societa e sul proprio sito
www.asroma.it e sul sito di stoccaggio www.linfo.it, nei termini di legge;
- che, conformemente alla normativa vigente in materia e ai principi contabili
di riferimento, nonché in linea con le indicazioni contenute nello Schema n.5
dell’ Allegato 3A al Regolamento Emittenti, la Relazione si compone delle
seguenti parti:

1. situazione patrimoniale della Societa al 31 marzo 2019,

2. conto economico della Societa al 31 marzo 2019, relativo ai primi nove
mesi dell'esercizio 2018/19;

3. situazione finanziaria della Societd al 31 marzo 2019, con separata in-
dicazione delle componenti attive e passive che rientrano nella determinazio-
ne della stessa, suddivise a seconda che si tratti di poste a breve o a medio
termine;

4., iniziative che la Societa intende assumere per il risanamento della ge-
stione e per il mantenimento di condizioni di continuita aziendale;

5. proposte relative ai provvedimenti da assumere per il ripianamento del-

le perdite e il superamento della fattispecie prevista all'Art. 2446 del COdlCE* / g

Civile.

Il Presidente g

segnala al riguardo che

- - - - - " 0 1 A\
- 1l risultato economico civilistico relativo al primi nove mesi dell'esercméx

2018/19, negativo per € 23.393.204,83 (euro ventitremiltonitrecentonovan-
tatremiladuecentoquattro ed ottantatré centesimi), ha ridotto il capitale socia-
le delia Societa di oltre un terzo, determinando cosi i presupposti di cui al-
I'Art. 2446 del Codice Civile;

- in particolare, il risultato conseguito al 31 marzo 2019 & stato significativa-
mente influenzato dai risultati sportivi conseguiti nella UEFA Champions




League, con tre vittorie ottenute nel Group Stage e la qualificazione agli ot-
tavi di finale della competizione, oltre che da plusvalenze nette significative
generate principalmente dalla cessione dei diritti pluriennali alle prestaziom
sportive dei calciatori Alisson e Strootman, € dai proventi generati dai nuovi
contratti di sponsorizzazione ufficiale sottoscritti con Qatar Airways, Hyun-
dai Motors e Betway, che hanno determinato un incremento significativo dei
ricavi complessivi rispetto ai primi nove mesi dell’esercizio precedente. Tut-
tavia, il positivo andamento dei ricavi ha solo parzialmente compensato I’an-
damento crescente dei costi del personale e degli ammortamenti di divitti plu-
riennali alle prestazioni sportive, che hanno risentito degli effetti delle poli-
tiche di investimento e di disinvestimento implementate nel corso della ses-
sione estiva della campagna trasferimenti 2018/2019;

- il Consiglio di Amministrazione della Societd, in data 27 febbraio 2019, ha
approvato i dati previsionali aggiornati per !’esercizio 2018/2019 ("Dati
Previsionali'') per tenere conto dell’impatto economico, finanziario e patri-
moniale degli eventi e dei fatti gestionali intervenuti nella prima parte delf’e-
sercizio. [ citati Dati Previsionali prevedono un risultato economico consoli-
dato e civilistico in perdita per l'esercizio 2018/2019 che dipendera in misura
rilevante dalle performance sportive della prima squadra e dalle eventuali
operazioni di trasferimento dei diritti alle prestazioni sportive dei calciatori,
oltre che dall'evoluzione dei ricavi derivanti dalle attivitd commerciali e di
sponsorizzazione, dalla biglietteria, e dall’andamento del costo del personale,
nella residua parte dell'esercizio;

- inoltre, alla data della Relazione, e alla luce degli eventi verificatisi succes-
sivamente alla data di approvazione dei Dati Previsionali (tra cui il posizio-
namento al sesto posto della classifica del campionato di Serie A), la Societa
ritiene ancora valida la stima formulata nei Dati Previsionali relativamente al
risultato economicoe d’esercizio e consolidato negativo per 1’esercizio
2018/19;

- a tale riguardo, tuttavia, si evidenzia che i Dati Previsionali sono basati sul-
la valutazione, da parte della Societd, di eventi e situazioni che si prevede
possano verificarsi e delle relative azioni che la Societa ritiene di intrapren-
dere;

- sotto il profilo finanziario, inoltre, la Societa ha previsto una serie di azioni
necessarie a garantire un’adeguata gestione delle risorse finanziarie e dei fab-
bisogni di cassa, che permettono di fare fronte ai propri fabbisogni derivanti
dall’attivitd operativa, dagli investimenti effettuati e dai debiti finanziari in
scadenza nei prossimi 12 mesi. In particolare, la Societa prevede di coprire il
proprio fabbisogno finanziario attraverso:

(i) 1 flussi finanziari generati dall’attivitd ordinarta compresi, tra Ualtro,
gli eventuali ulteriori flussi di cassa operativi netti che potrebbero essere con-
seguiti con eventuale partecipazione alle competizioni europee nella prossi-
jma stagione sportiva;

(ii) l'eventuale cessione di asset aziendali disponibili, ed in particolare dei
diritti pluriennali alle prestazioni sportive dei calciatori, che farebbe emerge-
re valori al momento inespressi, in continuitd con quanto avvenuto negli ulti-
mi esercizi, anche tenuto conto che il valore di mercato complessivo & supe-
riore al valore contabile e rappresenta, pertanto, una solida base di sicurezza
sia finanziaria che economica. Ad ogni modo, si segnala che la cessione dei



diritti pluriennali alle prestazioni sportive & in ogni caso condizionata, olire
che all’accordo tra le due societd sportive, all'accettazione del trasferimento
da parte del calciatore stesso, la cui decistone & al di fuori del controllo
aziendale;
- inoltre, si evidenzia che in passato 1'Azionista di riferimento, per il tramite
della controllante NEEP Roma Holding S.p.A., non € mai venuto meno agli
impegni assunti;
- il Consiglio di Amministrazione, sulla base delle considerazioni preceden-
temente illustrate, dopo aver effettuato le necessarie verifiche, ritiene che vi
sia la ragionevole aspettativa di finalizzare le citate azioni necessarie a garan-
tire un'adeguata gestione delle risorse finanziarie e dei propri fabbisogni or-
dinari di cassa. Per questi motivi, & stato applicato il presupposto di continui-
ta aziendale nella redazione della Relazione;
- gli Amministratori continueranno a monitorare I’evoluzione dei risultati e
valuteranno gli eventuali provvedimenti correttivi, se necessari.
Il Presidente

rileva quind:
- che, come evidenziato nel paragrafo della Relazione relativa alle “Proposte
relative ai provvedimenti da assumere per il ripianamento delle perdite e il
superamento della fattispecie prevista all'Art. 2446 del Codice Civile”, 1
Consiglio di Amministrazione della Societa, alla luce del Risultato economi-
co civilistico relativo ai primi nove mesi deil’esercizio 2018/19, negativo per
€ 23.393.204,83 (euro ventitremilionitrecentonovantatremiladuecentoquattro
ed ottantatré centesimi), ed al conseguente verificarsi delle condizioni previ-
ste dall'Art. 2446 del Codice Civile, tenendo conto delle iniziative assunte e
attualmente programmate, come evidenziato nel paragrafo della Relazione
relativo alle "Iniziative che la Societd intende assumere per il risanamento
della gestione e per il mantenimento di condizioni di continuita aziendale”, e
della composizione del patrimonio netto della Societa al 31 marzo 2019, pro-
pone alla presente Assemblea di A.S. ROMA S.p.A. di procedere alla coper-
tura integrale delle perdite complessive risultanti al 31 marzo 2019 come se-
gue:
- quanto ad € 21.003.204,06 {euro ventunomilionitremiladuecentoquattro e
sei centesimi) mediante integrale utilizzo della Riserva Sovrapprezzo Azioni;
- quanto ad € 13.321,37 (euro tredicimilatrecentoventuno e trentasette cente-
simi) mediante integrale utilizzo della Riserva Azionisti C/Aumento di capi-
tale, relativamente alla quale € stato acquisito il relativo consenso con docu-
mentazione conservata aghi atti sociali;
- quanto ad € 1.986.536,59 (euro unmilionenovecentoottantaseimilacingue< -
centotrentasei e cinquantanove centesimi) mediante integrale utilizzo d,é: j
Riserva Legale,; o R
- quanto ai residuali € 390.142,81 (euro trecentonovantamilacentoquaranta
due ed ottantuno centesimi) mediante utilizzo del corrispondente import y (el
capitale sociale, senza annullamento di azioni, che si riduce pertanto da €
94.332.348,00 (euro novantaquattromilionitrecentotrentaduemilatrecentoqua-2__ ;
rantotto € zero centesimi) ad € 93.942.205,19 (euro novantatremilioninove- E
centoguarantaduemiladuecentocinque e diciannove centesimi), con conse- |
guente modifica dell'Articolo 5 dello Statuto Sociale; \
- nella citata Relazione & stato riportato il testo dell'Articolo 5 dello Statuto




sociale di cui si propone la modifica, con esposizione a fronte del testo vi-
gente e di quello proposto;
precisa

a nome del Consiglio di Amministrazione della Societa, che dopo la redazio-
ne della Relazione non sono avvenuti fatti di rilievo, ai sensi dell'Art. 2446
secondo comma del Codice Civile, fermo restando quanto sopra evidenziato;

propone
con l'accordo degli Azionisti, di astenersi dal dare lettura integrale della pre-
detta Relazione, per la quale si rinvia al fascicolo consegnato all'atto di rice-
vimento.
Nessuno si oppone.
Il Presidente

ricorda

che 1a discussione in ordine al presente punto dell'Ordine del Giorno si & gia
svolta in precedenza;

conferma
che la situazione delle presenze in aula & rimasta invariata rispetto all'vltima
rilevazione.
Il Presidente quindi

sottopone
all'approvazione dei presenti la seguente proposta di deliberazione di cui da
lettura:
“"L'Assemblea Straordinaria degli Azionisti di A.S. ROMA S.p.A.:
- preso atto che il Risultato economico civilistico relativo ai primi nove mesi
dell'esercizio 2018/19, negativo per € 23.393.204,83 (euro ventitremilioni-
trecentonovantatremiladuecentoquattro ed ottantatré centesimi), ha ridotto il
capitale sociale di A.§. ROMA S.p.A. di oltre un terzo, determinando cosi la
fattispecie di cui all'Art. 2446 del Codice Civile;
- preso atto e tenuto conto della Relazione ex Art. 2446 del Codice Civile e
Art. 74 del Regolamento Consob n.11971/99 predisposta dagli Amministra-
tori e depositata, con particolare riferimento alla composizione del patrimo-
nio netto della Societa al 31 marzo 2019 ed alla proposta di riduzione del
capitale sociale;
- fenuto conto delle osservazioni del Collegio Sindacale rese ai sensi del-
U'Art. 2446 del Codice Civile;

delibera
(i) di provvedere alla copertura integrale delle perdite complessive dei primi
nove mesi dell’esercizio 2018/19, pari ad € 23.393.204,83 (euro ventitremi-
lionitrecentonovantatremiladuecentoquattro ed ottantatré centesimi), me-
diante I'utilizzo:
- quanto ad € 21.003.204,06 (euro ventunomilionitremiladuecentoguatiro e
sei centesimi) del corvispondente importo della Riserva Sovrapprezzo Azioni,
che viene quindi azzerata,
- quanto ad € 13.321,37 (euro tredicimilatrecentoventuno e trentasette cente-
simi) del corrispondente importo della Riserva Azionisti C/Aumento di capi-
tale, che viene quindi azzerata;
- quanto ad € 1.986.536,59 (euro unmilionenovecentoottantaseimilacingue-
centotrentasei e cinquantanove centesimi) del corrispondente importo della
Riserva Legale, che viene quindi azzerata;



- guanto ad € 390.142,81 (euro trecentonovantamilacentoguarantadue ed ot-
tantuno centesimi) del corrispondente importo del capitale sociale, senza an-
nullamento di azioni, che viene ridotto pertanto da € 94.332.348,00 (euro
novantaquattromilionitrecentotrentaduemilatrecentoquarantotto e Zero cen-
tesimi) ad € 93.942.205,19 (euro novantatremilioninovecentoquarantadue-
miladuecentocingue e diciannove centesimi);
(if) di modificare conseguentemente l'Articolo 5 dello Statuto sociale che as-
sumera pertanto la seguente formulazione: "I capitale sociale é di €
93.942.205,19 (euro novantatremilioninovecentoquarantaduemiladuecen-
tocinque e diciannove centesimi), suddiviso in n.628.882.320 (seicentoven-
tottomilioniotiocentoottantaduetrecentoventi) azioni ordinarie prive di valo-
re nominale e non frazionabili. Ogni azione da diritto ad un voto.”; Fermo
ed invariato il resto dell’'Articolo 5;
(iii} di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Consigliere
e Vice Presidente Avv. Mauro Baldissoni, i pitt ampi poteri per dare attua-
zione alle presenti delibere, nonché per eseguire quanto necessario/opporti-
no per otrenere liscrizione delle delibere nel Registro delle Imprese di Ro-
ma, con facolta di accettare ed introdurre nelle stesse, anche con atto uni-
laterale, qualsiasi modificazione e/o integrazione di carattere formale che
risultasse necessaria in sede di iscrizione o comunque fosse richiesta dalle
autoriti competenti e provvedendo in genere a tutto quanto richiesto per la
completa attuazione delle deliberazioni medesime, con ogni potere a tal fine
necessario ed opportuno, nessuno escluso o eccettuato.”
Dichiara pertanto
aperta la procedura di votazione sulla indicata proposta di deliberazione in
merito alla votazione relativa al secondo ed ultimo argomento all'Ordine del
Giomno della presente Assemblea in parte Straordinaria;
ricorda

- che 1 portatori di deleghe, che intendano esprimere voti diversificati in me-
rito a tale proposta, sono pregati di recarsi alla postazione di Voto assistito;
- che gli altri Azionisti possono restare al loro posto ed esprimere il proprio
voto mediante utilizzo del radiovoter, secondo le modalita in precedenza in-
dicate;
- che gli Azionisti dovranno provvedere, in sequenza:

(i) a digitare il tasto relativo alla votazione prescelta;

(i) a verificare sullo schermo la correttezza di tale scelta;

(i11) a digitare 1l tasto "OK"; pp——

(iv) a verificare sullo schermo che il voto sia stato registrato; / /"/"" e

invita quindi \ Lt

ad utilizzare il radiovoter per esprimere, secondo le modalitd sopra descri;gtg[ y
il voto. LAk

presidenza se vi sono segnalazioni di Azionisti che intendono correggere 1R,
voto espresso mediante il radiovoter. e
Non essendovi segnalazioni, dichiara chiusa la votazione in ordine alla suin- ‘
dicata proposta. \
1l Presidente chiede \
alla Segreteria delf'ufficio di presidenza di fornire I'esito delle votazioni e
da lettura




dell'esito delle votazioni, risultante dal documento consegnato dall'ufficio di
Segreteria assembleare, come segue:
- votanti numero 27 Azionisti portatori di numero 544.604.840 azioni ordina-
rie tutte ammesse al voto, con una percentuale sull'intero capitale sociale pari
all'86,598847%, di cui:
- numero 544.596.561 azioni favorevoli, con una percentuale rispetto agli
aventl diritto in Assemblea del 99,998480%;
- numero 810 azioni contrarie, con una percentuale rispetto agli aventi diritto
in Assemblea delio 0,000149%:;
- numero 7.469 azioni astenute, con una percentuale rispetto agli aventi dirit-
to in Assemblea dello 0,001371%;
- numero zere azioni non votanti, con una percentuale rispetto agli aventi di-
ritto in Assemblea dello zero %;

dichiara
quindi approvata la proposta di cui al secondo ed ultimo punto all'Ordine del
Giorno della presente Assemblea in parte Straordinaria con la maggioranza
sopra indicata.
Null'altro essendovi da deliberare e pid nessuno avendo chiesto la parola, il
Presidente ringrazia tutti gli intervenuti, esclama "Forza Roma!" e

dichiara
chiusa Ia presente Assemblea alle ore diciassette e minuti ventisette (ore
17.27).
I1 Presidente mi esibisce i seguenti documenti, chiedendomi di allegarli al
presente verbale:
- unico fascicolo contenente: Relazione illustrativa redatta ai sensi dell'Art.
125-ter del D.Lgs. n.58/98 relativa al primo punto deli'Ordine del Giorno in
parte Ordinaria; Relazione illustrativa redatta ai sensi dell'Art. 72 primo
comma del Regolamento relativa al primo punto dell'Ordine del Giomno in
parte Straordinaria; Relazione illustrativa redatta ai sensi dell'Art. 2446 del
Codice Civile e dell'Art. 74 del Regolamento Emittenti nonché osservazioni
del Collegio Sindacale ai sensi dell'Art. 2446 dei Codice Civile relative al se-
condo punto dell'Ordine del Giorno in parte Straordinaria;
- unico fascicolo contenente: situazione presenze alla costituzione dell'As-
semblea in parte Ordinaria, con relativi aggiornamenti; esito della votazione
relativa all'unico argomento all'Ordine del Giorno in parte Ordinaria, con in-
dicazione analitica dei votanti;
- unico fascicolo contenente: situazione presenze alla costituzione dell'As-
semblea in parte Straordinaria; esiti delle due votazioni relative ai due argo-
menti all'Ordine del Giorno in parte Straordinaria, con indicazione analitica
dei votanti;
- giornale completo delle presenze in Assemblea;
- unico documento contenente: domande formulate dall' Azionista Marco Ba-
va ai sensi dell'Art. 127-ter del D.Lgs. n.58/1998 e relative risposte;
- Statuto della Societd aggiornato con la modifica all’Articolo 5 come sopra
deliberata;
ed io Notaio li allego al presente verbale rispettivamente sotto le lettere da
"A' ad "F", omessane la lettura per dispensa ricevutane dal suindicato com-
parente.
Il presente atto & stato dattiloscritto da persona di mia fiducia su cinquantotto



pagine di quindici fogli e da me Notaio letto al comparente, che su mia ri-
chiesta, lo ha approvato e sottoscritto alle ore venti e minuti trenta (ore
20,30).

F.to: Mauro Baldissoni

F.to: Luca AMATO - Notaio
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Agli azionisti delia A.S. Roma S.p.A
Signori Azionisti,

i Consiglio di Amministrazione ha deliberato la convocazione delfAssemblea ordinaria e
straordinaria degli Azionisti di A.S. Roma S.p.A. (di seguito: |2 “Societd") che si terra in data 24
giugno 2019 ore 15.00, presso la Sede Sociale in Roma, Piazzale Dino Viola n. 1, in pima
convocazione e, ove necessario, in seconda convocazione, per il giomo 25 giugno 2019 stesso
luogo ed ora (di seguito: I“Assemblea”), per deliberare sul seguente ordine del giorno:

Parte ordinaria:

1) nomina di un componente del Consiglio & Amminisirazione in sostituzione del consigliere
dirmissionario; deliberazioni inerenti e conseguenti;

Parte stracrdinaria:

1} proposta di eliminazione deliindicazione del valore nominale delle azioni ordinarie A.S. Roma
S.p.A. & conseguente modifica dell'articolo 5 dello Statuto Sociale, defibere inerenfi e
conseguenti;

2) provvedimenti ai sensi dell'art. 2446 cod. civ. riduzione del capitale sociale per perdite e
conseguente modifica e aggiornamento delf'articolo 5 dello Statuto Sociale; delibers inerenti e
conseguenti.

H Consighio di Amministrazione invita pertanto I'Assemblea degli Azionisti a voler deliberare in merito

ai punti all'ordine del giorno sopra riportati, prendendo atto di quanto segue.

PREMESSA

L'articolo 125-ter del TUF dispone che, ove non gia richiesto da altre disposizioni di legge, l'organo
di amministrazione, entro il termine di pubblicazione deli'avviso di convocazione delf Assemblea,
ovvero il successivo termine previsto dalia legge, metta a disposizione del pubblico presso la sede
sociale, sul sito internet deila Societa e con le altre modalita previste dalla Conscb, una relazione su

ciascuna delle materie all'ordine del giorno.

Con riferl_i_t:r_nénto'al suddetto obbligo, si precisa che la presente relazione (di seguito: [a “Relazione”)
fa riferimento al primo punto all'ordine del giorno di parte straordinaria del’Assemblea, relativo alla
propasta di eliminazione dell'indicazione del valore nominale delle azioni ordinarie A.S. Roma S.p.A.
e consequente modifica dell'articolo 5 delle Statuto Sociale.

Si segnala che la presenie Relazione & stata messa a disposizione del Pubblico presso la sede
sociale e pubblicata sul sito internet della Societa www.asroma.com e nel sito internet di stoccaggio
autorizzato www. linfo.it nei termini previsti dali'articolo 72 del Regolamento Emittenti.

*'*"*”*
Primo punito all’'ordine del giorno di parfe straordinaria:

Proposta di eliminazione delf'indicazione del valore nominale delle azioni ordinarie A.§. Roma
_S.p.A. e conseguente modifica dell’articolo 5 delio Statuto Sociale.

1) Molivazioni dell'operazione

Le disposizioni degli articoli 2328, secondo comma, n. 5) e 2346, terzo comma, del codice civile
prevedono la possibility di emettere azioni prive di valore nominale. Tale istituto presuppone, in ogni
caso, la conservazione del capitale sociale e la sua suddivisione in azioni. Le azioni prive di valore
nominale mantengeno, infatti, un valore contabile figurativo, o implicito, che risulta dalla divisione
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dell'ammontare totale del capitale sociale per il numero di azioni emesse (c.d. "valore di parita
confabife implicito"}.

L'eliminazione del valore nominale delle azioni rappresenta un utile strumento di semplificazione
organizzativa e di conseguenza di maggiore flessibilita, in particolare, in relazione ad operazioni sul

capitale.

In genersle, la mancala fissazione del valore nominale delle azioni consente di modificare
'ammontare dei capitale soctale senza che cid renda necessaria una cofrispondente modifica del
numero delle azioni. in assenza, quindi, di un valore nominale espresse, un'eventuale variazione del
capitale sociale potra risolversi in un'implicita variazione del valore di paritad contabile delle azioni
senza necessitd, a seconda dei casi, di emeltere nuove azioni ovvero di ridurre il numero di quelle
gia emesse.

Alla fuce di guanto precede, la proposta di eliminare Findicazione del valore nominale delle azioni
ordinarie A.S. Roma S.p.A. assume particolare rilievo in relazione alla proposta di riduzione del
capitale sociale per perdile, ex art. 2446 del codice civile, che il Consiglio di Amministrazione
sottoporra ail'approvazione degli Azionisti al secondo puntoe di parte straordinaria dell' Assemblea.

Al riguardo, si precisa che P'efiminazione del valore nominale consente di evitare ogni oggettiva
complicazione “tecnica” aperativa che conseguirebbe alla necessita di dare esecuzione alla
riduzione del capitale sociale in presenza di un valore nominale espresso (ad esempio, con
annulfamento di un numero di azioni corrispondente alla riduzione del capitale sociale effefiuata o
mediante riduzione del valore nominale di tutte le azioni in circolazione con gl inevitabili
arrotondamenti che quest’uitima ipotesi comporterabbe).

Conseguentemente, I'operazione di riduzione del capitale sociale per perdite ex art. 2446 del codice
civile di cui al secondo punto di parte straordinaria — ove approvata — determinera semplicemente la
diminuzione del valore impilicito ¢i parita contabile delle azioni.

2) Modifiche statutarie e diritfo di recesso

Alla luce di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione propone di modificare [o _a' h,@j
eliminando ogni menzione relativa allindicazione del valore nominale deile azioni. In futurg
le norme che farannc riferimento al valore nommale delle azioni dovranno applacars;

fronte del testo vigente e di quelio proposto

TESTO VIGENTE NUOVO TESTO
Articolo 5 Articoio §
I! capitale sociale & di Euro 94.332.348,00 {euro if capitale sociale & di Euro 94.332.
novantaguattromilionitrecentotrenta- (eurn novantaguattromilionitrecento
duemilatrecentoquarantofto e zero centesimi) duemilatrecentogquaraniotio e zero
suddivise in n, 628.882.320 suddiviso in n. 628.882.320
(seicentoventatiomilioniotto- (seicentoventottomilioniotto- .
centoctiantaduetrecentoventi) azioni ordinarie del centoottantaduetrecentoventi) azioni ordingsal{] ©
valare nominale di € 0,15 {euro zero e quindici éei-valereaemmaleéi—é@%—{e&mzem—e
centesimi) ciascuna, non quindici-contesimi}-ciaseuna, prive di valore
frazionabili. nominale e non frazionabili.
Ogni azione d& diritto ad un volo. QOgni azione da diritto ad un volo.
() (.

1
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Alla luce di quanto precede, Vi invitiamo ad adottare le seguenti deliberazioni:

"L'Assemblea degli azionisti di A.S. Roma S.p.A. esaminata la relazione illustrativa det Consighio di
Amministrazione, redatta ai sensi delfart. 72, primo comma, Allegafo 3 A, del Regolamento
Emittenti, e preso atto delle proposte oi modifica delfo Statuto sociale ivi indicate,

1.

Si

Par it Consiglio di Amministrazione
I Vice - Presidente
Mauro Baldissoni

delibera

di eliminare ai sensi degli artf. 2328 e 2346 del codice civile lindicazione del valore nominale
deife azioni delfa Societa,;

di modificare conseguentemente fart 5 deflo Statulo Sociale che assumera, perianfo, fa
sequente Formuiazione: ‘N capitale sociale €& di Euro 94.332.348,00 (euro
novartaguattromilionitrecentotrentaduemilatrecentoquarantoffo e  zero  centesimi)
suddiviso in n. 628.882.320 (seicentoventotfomilioniotfocentoottantaduetrecentoventi}
azioni ordinarie prive di valore nominale e non frazionabili. Ogni azione da diritte ad un

voto (...)"

df dare mandafo al Consiglio di Amministrazione di eseguire quanta sopra deliberalo,
atiribuendo al Vice-Presidente ogni potere per eseguire quanio necessario/opportuns per
oftenere liscrizione delle presenti deliberazioni nel Registro defle Imprese di Roma, con facolta
di accettare ed infrodurre nelle stesse, anche con atto unilaterale, qualsiasi modificazione e/o
integrazione di carattere formale che risultasse necessaria in sede di Iscrizione o comunque
fosse richiesta dalle autorita competenti e provvedendo in genere a tutto quanto richiesto per ia
complefa aftuazione delle deliberazioni medesime, con ogni potere a tal fine necessario ed
opportuno, nassunoc escluso o eccettuato.”.

R

invitano, pertanto, i sig.ri Azionisti in sede di Assemblea straordinaria ad approvare la proposta

formulata dal Consiglio di Amministrazione, come sopra motivata, e ad assumere le necessarie
delibere.
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Sigriori Azionisti,

la presente relazione (la "Relazicne") —~ redatla ai sensi dellart, 2446 del codice civile & del'arl. 74 del
regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato ed infegrato (il
“Regolamento Emittenti'} nonché in conformita dellAllegate 3/A schema 5 del citato Regolamento
Emittenti, & stata predisposta dal Consiglio di Amministrazione della A.S. Roma S.p.A. ("AS Roma” o ia
“Sacietd") ai fini dell’Assemblea ordinaria e stracrdinaria della Societd, che si terra in data 24 giugno 2019 in
prima convocazione, occorrendo, in data 25 giugno 2019, in seconda convocazione (" Assemblea”) per
deliberare in merito al seconde punto all'ordine del giorno della sessione straordinaria; “provvedimenti ai seasi
dellart. 2446 cod. wiv.: réduzione del capitate social per perdite ¢ canseguente modifica ¢ qggiornamento defl artiolo 5 dellp
Stainte Soviale; delibere inerenti » conssgesntl”.

l.a presente Relazione ha lo scopo di fornire agh Azionisti un'informativa esaustiva in merito alta proposta di
coperiura integrale delle perdite complessive risultanti al 31 marzo 2018, mediante utilizzo delle riserve
disponibiti e riduzione parziale del capitale sociale della Societa al sensi e per gli effetti di cui all’articolo 2446
del codice civile, con conseguente madifica del'articolo § delto Statuto Sociale, ai sensi e per gl effetti di cui
agli articoli 2328 e 2346 del codice civile,

La Relazione, unitamente alle osservazioni del Collegio Sindacale al sensi dell'articolo 2446 del Codice
Civile, & stata trasmessa a Consob & messa a disposizione del pubblico presso la sede legale della Societa
e sul proprio sito www.asroma.it e sul sito di stoceaggio www. Tinfo.it, nel termini di legge.

Conformemente alla normativa vigente in materia  ai principi contabili di riferimento, nonche in linea con le
indicazioni contenute nello Schema n. 5 dell'Allegato 3A al Regolamento Emittenti, la presente Relaziene si

compone delie seguenti parti:
1. situazione patrimoniale della Societa al 31 marzo 2019;
2. conto economico della Societa al 31 marzo 2019, relativo ai primi nove mesi del'esercizio 2018/19;

3. situazione finanziaria della Societi al 31 marzo 2019, con separata indicazione delle componenti attive
e passive che rientrano nellz determinazione della stessa, suddivise a seconda che si tratli di poste a

brave o0 a medio termine;

4. iniziative che la Societd intende assumere per il risanamento della gestione e per il mantenimento di
condizioni di continuita aziendale;

5. proposte relative ai provvedimenti da assumere per il ripianamento delle perdite & il superamento delia
fattispecie prevista all'art, 2446 del Codice Civile.

L.'eventuale parte refativa ai piani di ristrutturazions dellindebitamento non & stata sviluppata in quanto la
Societa non ha approvato e non ha in corso di approvazione piani di ristrutiurazione delfindebitamento.

La Relazione & stata redatta sulla base di attuali attese, stime, assunzioni, previsioni e proiezioni, riferite alla
'data odierna e con ie informazioni attuaimente disponibili ed elaborabili, che hanno effetto sui valori dei ricavi,
dei costi, delie attivita e delle passivita e sull'informativa relativa ad attivita e passivita potenziali alla data di

riferimento.

Tali attese, stime, assunzioni, previsioni e proiezionl, pur formulate con la massima diligenza e nel rispetio
“delle migliori pratiche, hanno per loro natura una componente di rischiosita e di incertezza perché dipendono
- dal verificarsi di eventi e sviluppi futuri, alcuni dei guati non dipendenti dalle attivita della Societa e potrebbero

determinare risuitati effettivi differenti rispetto a quelii previsti.

i criteri di valutazione ed i principi contabili utllizzati sono conformi a quelli adottali per la Relazione
Finanziaria Semestrale Consolidata chiusa al 31 dicembre 2018, cui si rimanda. Si ricorda che, a decorrere
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dal Bitancio d'esercizio chiuso al 30 giugna 2007, la Societd ha adottato, nel rispetto della normativa di
riferimento, i principi contabili internazionali IAS/IFRS.

| prospetti contabili contenuti nella presente Reiazione sono espressi in migliaia di euro, mentre i relativi
commenti in milioni di euro, Per effetto degli arrotondamendi all'unita di euro pud accadere che la somma dei
dati di dettaglio esposti nei singoli prospetii differisca dallimporto espasto nella riga di totale degli stessi.

SITUAZIONE PATRIMONIALE DELLA SOCIETA AL 31 MARZO 2019

Neltanalisi defia situazione patrimoniale si segnalano I'andamento delle Aftivita Immobilizzate e dei crediti e
debiff verso squadre df calcio, influenzatl significalivamente dalle politiche di investimento e di
disinvestimento in Diritti alle prestazioni sportive implementate nel corso delle sessioni della campagpa
trasferimenti, ed in particolare dalle operazioni definite nel mese di luglio e agosto 2018, che ne hanno
incrementato significativamente il valore. [ Diritti pluriennali alle prestazioni sportive dei calgiatori af 31 marzo
2019 sono pari a 253,5 milioni di euro, in crescita di circa 15,6 milioni di euro rispetio al 30 giugno 2018. In
particolare, le operazioni di trasferimento realizzate nel corso dei primi nove mesi dell'esercizio 2018/19
hanno generato complessivamente investimenti in diritti per 92,2 miliord di euro, dismissioni nette per 14,5
milioni di euro, @ ammortamenti, per 62,1 milioni di euro.

{ debiti verso societa di calcio, pari a circa 174,86 milioni di euro ai 31 marzo 2019, si presentano in flessione
di circa 1,3 milioni di euro rispetio al 30 giugno 2018, per effetto dei pagamenti del periodo e al netto di
incrementi per gli investimenti effettuati nel periodo. Al contrario, i crediti verso societa di calcio, pari a circa
56,6 milioni di euro al 31 marzo 2019, si presentano in diminuzione di circa 30,9 milioni di euro rispetto al 30

giugno 2018, per effetto del relativi incassi,

il praspetto seguente espone lo stato patrimoniale in forma sintetica e riclassificata che evidenzia fa struttura
dei capitale investito e delle fonti di finanziamento:

Eurc/o00 31 marzo 2019 30 glugno 2018 Varazioni
Capitale non correnie netto 319.684 319.540 45
Capitale corrente netto {87.393) {61.562) {25.8317)
[Capitale investito netto 232,292 257978 {25.686}
Finanzialo da;

Fatrimonie netio 7.498 30.889 (23.393)
Posizione finanziaria netta 224.797 227.088 {2.282)
[Fanti di finanziamento 232.282 257.578 {25.685)

Il Capitale investito netto al 31 marzo 2019, pari a 232,3 milioni di euro (258 milioni di euro, al 30/gilgno
2018), registra un decremento di 25,7 milioni di euro, e si compone del Capitale non torrénte netin, pari a
319,7 milioni di euro (319,5 mitioni di euro, al 30 giugno 2018), e del Capitale corre Le»ﬁiaﬁp,— agalivo per
87,4 milioni di euro {61,6 mitioni di euro, al 30 giugno 2018). Risulta finanziato daizfgétum 008 ;i- pan a
7,5 milioni di euro (30,9 milioni di euro, al 30 giugno 2018), e dalla Posizione fi nq 65 ---f b|

224 8 milioni di euro (227,1 milioni di euro, al 30 giugno 2018). f_

1l Capitale non corrente netto, al netto delle compaonenti finanziarie, si presenta‘m 2 (et
euro rispetto al 30 giugno 2018: e
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(€000 31 marzo 2018 30 giugno 2018 Varazioni
Dintti pluriennali fcalciatori) 253.443 237.921 15.562
Altre immobifizzazioni immateriali 7.704 B.260 (556)
Partecipazioni 134.990 131.893 2.997
Imevobilizz azioni materiak B14 800 14
Crediti commerciali 20.032 51,365 {31.333)
Altre ativita non correnti 2918 2,914 4
[TOT. ATTIVITA' NON CORRENTI 415,940 433.253 (13.312)
Debiti Corrrerciak 91.163 105.268 {14.108)
Debiti Tributari 0 4] 0
Fondo TFR 2.458 2230 229
Fondo krposte correnti e differite 1438 BG5S 573
Forda Oneri e Rischi 4682 3.845 836
Alire passivita 513 1.503 {980)
[TOT. PASSIVITA' NON CORRENTI 100.256 113.713 {13.457)
]CAPITALE NON CORRENTE NETTO 319.684 319.540 145

1l Capitale corrente netto, rappresentativo del capitale circolante, ai netlo delle componenti finanziarie, @
negativo per 87,4 milioni di euro, con una variazione negativa di 25,8 milioni di euro rispetto al 30 giugno

2018.
Eura/000 31 marzg 2019 30 giugno 2018 Varazioni
Rimangnze 0 . & [
Crediti Corrmerciali 116.688 77.838 38.849
Alire attivita carrenti 36.151 46.482 {10.331)
Cradili per knposte 2012 30 1.982
[TOTALE ATTIVITA' CORRENTI 154.851 124.350 30.501
DebRi Cormmerciali 162.841 121.781 41.060
Dehbiti Tributari 11.784 7.185 4.598
Debiti verso istiui previdenziali 1,222 1.233 {11}
Altre passivitd carrenti 66.387 55,713 10.684
Fondo Oneri e Rischi 0 0 ]
[TOTALE PASSIVITA' CORRENTI 242,242 185.912 56.330
|CAP!TALE CORRENTE NETTO {87.393) (61.562) {25.831)

Il Patrimonio netto di A.S. Roma S.p.a. al 31 marzo 2019 & positivo per 7,5 miliont di eura, in flessione di
23,4 milioni di euro rispetto at 30 giugno 2018, sostanzialmente per effetto del Risuftato economico de!

periodo.

{E7000) 31 marzo 2019 30 giugno 2018 Varazioni
Capitale sociale 94,332 94,332 1]
Risarva sovrappre2Zo azioni 21.003 75.345 [54.343)
Riserva Legale 1.987 1.987 o}
Riserva atwalizzazione benefici futur! dipendenti (514) (514) 1]
Riserva da confanmenio G 1] o}
Riserva FTA (85.933) {B5.833) 0
Riserva Azionisti c/futuro Aumento di capitaie 13 13 0|
Ulile {perdita) portali a nuovo 0 {35.496) 35496
Ulile {perdita) d'esercizio {23.393) {18.848) {4.548)
{Patrimonio neflo . 7.496 30.889 {23.393)

Siricorda ché'if 26 ottobre 2018 'Assembtea degii azionisti di A.S. Roma S.p.A., ha deliberato per la integrale
_copertura delle perdite complessive risultanti dal bilancio separato al 30 giugno 2018, mediante futilizzo, per
54,3 mitioni 'di euro, della Riserva sovrapprezzo azioni.

-
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CONTO ECONOMICO DELLA SOCIETA AL 31 mArRZO 2019

} primi nove mesi dell'esercizio 2018/19 sono caratterizzall dalla partecipazione alla UEFA Champions
League, che ha generato proventi per complessivi 67 milioni di euro, rispetto a 67,6 milioni di euro
contabilizzati nef primi nove mesi dell'esercizio 2017/18, e dalla contabilizzazione dei proventi derivanti dai
contratti di sponsorizzazione in essere con Qatar Alrways, Hyundai Motors e Betway, non presenti nei primi
nove mesi dell'esercizio 2017/18 e pari complessivamente a 13,5 milioni di euro.

il casto del personale tesseraio, che risente delle sceite operate in sede di mercato sulla composizione e
qualita tecnica della prima squadra, nonché della contabilizzazione di incentivi all'esodo riconosciuti a
tesserati al momento della cessione o risoluzione del contratio, & in crescita rispetto ai nove mesi del

precedente esercizio per circa 22,4 milioni di euro.

infine, il positivo risuftato della Gestione Operativa dei calciatori, che ha generato proventi neti per 71,3
milioni di euro {rispetto a 3,2 milioni di euro nei nove mesi del precedente esercizio), & dovuto alle politiche
di investimento e di disinvestimento in dirithi alle prestazioni sportive implementate nel corso defla sessione
estiva della campagna trasferimenti 2018/2019, che hanno determinato anche maggiori ammonamenti dei

Diritti pluriennali alle prestazioni sportive.

Afla luce di quanto sopra, i ricavi complessivi, tenuto conto det proventi delta Gestione operativa calciatori,
sono stati pari a 244,6 milioni di euro (162 milioni di euro, al 31 marzo 2018), mentre 'EBITDA al 31 marzo
2019 é risultato positivo per 58,7 mitioni di euro (16,8 milioni di euro, al 31 marzo 2018), con un incremerito
di circa 41,2 milioni di sure rispetto ai prirmi nove mesi del precedente esercizio.

Il Risultato economico di A.S. Roma S.p.A. af 31 marzo 2019 é negativo per 23.4 milioni di euro, rispetto
alfa perdita di 38,8 milioni di euro del corrispondente periodo dell'esercizio precedente, con una variazions
positiva di circa 15,4 milioni di eurs. La variazione positiva registrata nelfEBITDA, infatli, & parziaimente
compensata dalla crescita di Ammortamenti e Svalutazioni {+19,4 milioni di euro), Accantonamenti per rischi
e oneri {(+2,5 milion! di eurp), Gestione finanziaria netta {+3,4 milioni di euro), e Gestione fiscale (+1,2 milioni

di euro}.

oo 31/03/2019 3410372018 T
(9 mesi) (3 mesi) Var;az;oy .

Ricavi operativi 173.324 158.725 14.599

Costi operativi {185.928) {145.189) {40.739)

iMargine operativo lordo {12.603) 13.536 / {26.139)

Gestione Operativa Netta Calciatori 71.269 3.247

[Margine operativo lordo (EBITDA) 58,666 16.783

Ammortamenti e svalulazion {63.163) (43.765)

Accantonamenti per rischi {2.845) {356)

[Risultato Operativo (EBIT) (7.342) (27.337)

Cestione finanziaria {12.843) (8.419) /

|Risultato Prima delle Imposte (20.185) {36.756)

Gestione Fiscale (3.208) (2.0@

[Utile (Perdita) di periodo {23.393) {38.766)

Nel dettaglio, i Ricavi operativi di A.S. Roma S.p.A. al 31 marzo 2018 sono :pari a 173,95

(158,7 milioni di euro, al 31 marzo 2018), in crescita di 14,6 milioni di euro rispelto a]i'esér;;i;_‘fi pres:
sostanzialmente per Pandamento positive dei Ricavi da gare, influenzati dal nuovo meetanismo .d
¢ 75 2

e e
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distribuzione delle risorse finanziarie generate dalla UEFA Champions League, e per la contabilizzazione di
contratti di sponsorizzazione non ancera presenti nei primi nove mesi delfa passata stagione. Hi decremento
degli altri proventi & dovuto principalmente alla diminuzione dei ritnborsi assicurativi derivanti dagli infortuni

dei calciatori contabilizzati nel periodo.

000 31/03/2019 31/03/2018 Variazioni

{3 mesi) (9 mesi)
Ricay da Gare §9.878 50.459 9.515
Sponsorzzazion 13,526 0 13.526
Diritti tetevisivi 80,301 97.270 (6.368)
Adtrt proventi 8.919 10,996 (2.078)
[Ricavi operativi 173.324 158.725 14.593

| costi operativi al 31 marzo 2019 sono pari a 185,% milioni di euro (145,2 milioni di euro, at 31 marzo 2018},
e si compongono di:

31/03/2819 31/03/2018 Variaziont
{% mesi} {9 mesi})
Materie di consumo (3.555} {3.067) {(488)
Spese per Senizi {38.537) (26.524) (12.113)
Spese per god. beni di terzi (6.448) (6.391) (57)
Spese per il parsonale (132.635) {105.522} {27.113)
Oneri diversi di gestione {4.654) (3.684) {970
[Totale Costi di Esercizie {185.928) {145.153) (40.739)

La Gestione operativa del parco calciatori ha comportato nei primi nove mesi dell'esercizio il
conseguimento di un risultato netto positivo pari a 71,3 milioni di euro {positive per 3,2 miilioni di euro, at 31
marzo 2018). 1f saldo si compone di plusvalenze da cessioni di diftti alle prestazioni sportive, espresse al
netto delle attualizzazioni, per 76,3 milioni di eurc {20 milioni di euro, al 31 marzo 2018), conseguite
principaimente attraverso le cessioni dei Diritti alle prestazioni sportive dei calciatori Alisson, Strootman e
Radonjic. Le minusvalenze e svalutazioni da cessioni di diritti alle prestazioni sportive, pari 2 1,3 milioni di
euro {6,5 milioni di eurp, ai 31 marze 2018), sono dovute principalmente a svalutazioni effetiuate in
conformitd con i principi contabili internazionali (IFRS). Infine, il saldo si compone di oneri per acquisizioni
temporanee di diritti, bonus riconosciuti a societd di calcio, premi di valorizzazione, addestramento tecnico e
sclidarieta FIFA pari a 12,1 milioni di euro (12,3 milioni di euro, al 31 marzo 2018), parzialmente compensati
da ricavi per cessioni temporanee e altri proventi per 8,3 milioni di euro (2 milioni di euro, al 31 marzo 2018).

Gli Ammortamenti delle immaobilizzazioni materiali ed immateriali sono parl a 62,2 milioni di euro (43,8
milioni di euro, al 31 marzo 2018), relativi prevalentemente ai diditti pluriennali aile prestazioni sportive dei
calciatori, determinati tenuto conto del costo di acquisto del singoli diritti, di eventuali bonus corrisposti alie
societa di calcio, e delle capitalizzazioni degii aitri oneri di diretta imputazione, e al netto delle relative

attualizzazioni. -

Al 31 marzo 2019, inoltre, sono stati effettuati accantonamenti a fondi rischi, per 2,8 milioni di euro {0,4
milioni di euro, al 31 marzo 2018), e svalutazioni di crediti commerciali per 0,3 milioni di euro, per
adeguame il valore a quello di presumibile realizzo.

La Geétione finanziaria ha generato oneri netti per 12,8 miiioni di eure {9.4 milioni di euro, al 31 dicembre
2017), relativi:sostanzialmente a commissioni ed interessi passivi derivanti dalle operazioni di finanziamento
necessarie per far fronte ai fabbisogni aziendali.

La Gestione fiscale registra imposte correnti per 3,2 miliont di euro (2 millonl di euro, at 31 marzo 2018).

PR
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SITUAZIONE FINANZIARIA DELLA SOCIETA AL 31 marzo 2019

La Posizione finanziaria netta di A.S, Roma 5.p.A. al 31 marzo 2019 evidenzia un indebitamento retto
pani a 224,8 mitioni di euro, e si canfronta con un valore pari a 227,1 milioni di euro al 30 giugno 2018.

{€006) 31 marzo 2018 ! 30 giugno 2018 Variazioni
Crediti finanziari a medio ¢ lungo termine:

- verso Banche 132 132 -
Debiti finanziari a medio e lungo termine: -
- verso allid finanziatori correlati {215.494} (207.484) {8.003)
- verse altri finanzialori hon correlati {738} (838) 101
Indebitamento finahziario netto a lungo termine {216.099} {208.191) (7.909)
Disponilita tiquide e Crediti finanziari a breve termine;

- Disponibilti liquide 21.034 19.141 1.894
Debiti finanziari a breve termine: -
- verso Banche (21.378} {20.062) (1.315)
- verso allri finanziatori correlati {7.570) {16.883) 9.312
- verso allri finanziatori non correlali {783) {1.093) 310
Indebitamento finanziario netto a breve termine (8.697} {18.898) 10.201
INDEBITAMENTO FINANZIARIO NETTO . - (224.787)

Nel dettaglio, la Posizione finanziaria netta separata al 31 marzo 2019 si compone di disponibilitd liquide,
per 21 milioni di euro (18,1 milioni di euro, al 30 giugno 2018), crediti finanziari, per 0,1 milioni di euro {01
milioni di eurc, al 30 giugno 2018), e indebitamento, per compiessivi 246 milioni di eurp-{246,4 milioni di euro,

al 30 giugno 2018).

L'indebitamento finanziario si cornpone di:

- Debiti finanziari, con scadenza oltre i 12 mesi, per complessivi 216,2 riilioni di euro, di cui (i} 189,
milieni di euro, verso Soccer SAS, relativi al contratto di finanziamento infragruppo sottoscritto nel mege
di febbraio 2015; (i} 26 milioni di eurc, verso la controlfante Neep Roma/Holding S.p.A., per Versamg
a titolo di finanziamento; e (iii) 0,7 mitioni di euro, per debiti verso altrt Istituti Finanziari.

and Sponsorship S.r.L., relativi al contratto di finanziamento mfragrup o sotto$cr|tto nelmesg g
2017; (jii) 0,6 milioni di euro, per debiti verso banche e istituti fianziari gel ;
operazioni effetivate a mezzo carte di credito aziendale; (iv) 0,1 mmd i eurq/pex
di leasing e altri Istituti Finanziari,
£

INIZIATIVE CHE LA SOCIETA INTENDE ASSUME%E PEE\
DELLA GESTIONE E PER IL MANTENIMENTO DICONDIZIO _

AZIENDALE

euro, ha ridotto it Capitale sociale di A.S. Roma S.p.A. di oitre un terzo, dete mmando 05
cui allart. 2446 del Codice Civile. o

in particolare, il risultato conseguito ai 31 marzo 2019 é stato significativamente inf
sportivi conseguiti nelta UEFA Champions League, con tre vittorie ottenute net

Chino
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qualificazione agli oftavi di finale della competizione, olire che da plusvalenze nette significative generate
principalmente dalla cessione dei Diritti pluriennali alie prestazioni sportive dei calciatori Alisson e Strootman,
e dai proventi generati dai nuovi contratti di sponsorizzazione ufficiale sottoscritti con Qatar Airways, Hyundai
Motors e Betway, che hanno determinato un incremento significativo dei ricavi complessivi rispetto ai primi
nove mesi dell'esercizic precedente, Tuttavia, it positivo andamento dei ricavi ha solo parzialmente
compensato Fandamento crescente dei costi def personale e degii ammortamenti di Diritli pluriennali alle
prestazioni sportive, che hanno risentito degli effetti delle pofitiche di investimento e di disinvestimento
implementate nel corso deila sessione estiva della campagna trasferimenti 2018/2018.

it Consiglio di Amministrazione della Societd, in data 27 febbralo 2019, ha approvato i dati previsionali
aggiornati per 'esercizio 2018/2019 (*Dati Previsiorali"} per tenere conto dell'impatto economico, finanziario
e patrimoniale degh eventi e del falli gestionali intervenuti nella prima parte dell'esercizio. 1 citati Dati
Previsionali prevedono un risultato economico consolidato e civilistico in perdita per 'esercizio 2018/2019
che dipendera in misura rifevante daile performance sportive della Prima squadra e dalle eventuali operazioni
di trasferimento dei diritti alle prestazioni sportive dei calciatori, oitre che dail'evoluzione dei ricavi derivanti
dalle attivitd commerciali e di sponsorizzazione, dalla bigiietteria, e daltandamento det costo del personale,
nella residua parte delf'esercizio.

Inolire, alfa data della presente Relazione, e alla luce deglt eventi verificatisi successivamente alla data di
approvazione dei Dati Previsionali (fra cui 'attuale posizionamento al sesio poslo della classifica del
campionato di Serie A), la Societa ritiene ancera valida fa stima formuiata nei Dati Previsionali relativamente
al risultato economico d'esercizio e consolidato negativo per Fesercizio 201 8/19.

A tale riguardo, tuttavia, si evidenzia che i Dati Previsionali sono basati sulla valutazione, da parte della
Societa, di eventi e situazioni che sl prevede possano verificarsi e delle refative azioni che la Societa ritiene
di intraprendere. Pertanto, questi stessi dati riflettono le ipotesi e gli elementi assunti dalla Societs alla base
delia loro formulazione, e rappresentanc la migliore stima della situazione patrimoniale e finanziaria e del
risultato economico del periodo che la Societd prevede si realizzerd. A tale preposito, si rifiene opportuno
evidenziare che la predisposizione dei Dati Previsionali si basa per sua natura sullassunzione di ipotesi circa
eventi futur, in alcuni casi ai di fuori del controllo aziendale, generalmente caratterizzati da cornaturati
elementi di soggettivitd e da incertezze. Conseguentemente, anche se predisposti dalla Societa con
accuratezza e sulla base delle migliori stime disponibili, alcuni degli eventi preventivati dai quali traggone
_origine possono non verificarsi oppure verificarsi in misura diversa da quella prospettata, mentre potrebbero
verificarsi eventi non prevedibili al tempo della loro preparazione, generando tosi scostamenti anche
“significativi tra valori consuntivi e valori preventivati. Pertanto, la Societa continuera a monitorare 'evoluzione
_dei fattori presi in-consideraziong, cosi da poter assumere, laddove se ne verificassero i presuppaosti, le pid
_Qgp_grtune‘determinazioni correttive, se necessarie.

Sotto’if profilo finanziario, inoitre, la Societa ha previsto una serie di azioni necessarie a garaniire un'adeguata
gestione delle risorse finanziarie e dei fabbisogni di cassa, che permettono di fare fronte ai propri fabbisogni
derivanti dall'attivita operativa, dagli investimenti effettuati e dat debiti finanziari in scadenza nei prossimi 12
mesi. In particolare, la Societa prevede di coprire il progrio fabbisogno finanziario attraverso:

- i flussi finanziar generati dall’attivita ordinaria compresi, tra I'altro, gfi eventuali ulteriori flussi di cassa
‘bperativi nettt che potrebbero essere conseguiti con ['eventuale partecipazione alle competizioni

europee nella prossima stagione sportiva;

- Tl'eventuale cessione di asset aziendali disponibili, ed in particolare dei Diritti pluriennali alle prestazioni
sportive dei calciatori, che farebbe emergere valori al momento inespressi, in continuitd con guanto
avvenuto negli ultimi esercizi, anche tenuto conto che it valore di mercato complessivo & superiore al
valore contabife e rappresenta, pertanto, una solida base di sicurezza sia finanziaria che economica.
Ad ogni mado, si segnala che la cessione dei Diritti pluriennali alle prestazioni sportive & in ogni caso
condizionata, oltre che al'accordo ira le due societa sportive, all'accettazione del trasferimento da parte
del calciatore stesso, la cui decisione & al di fuori del controlio aziendale.

Inoitre, si evidenzia che in passato P'azionista di riferimente, per il tramite della controllante NEEP Roma
Holding S.p.A., non &€ mai venuto meno agli impegni assuntt.
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La Sacieta, sulla base delle considerazioni precedentemente illustrate, dopo aver effetiuato e necessarie
verifiche, ritiene che vi sia |la ragionevole aspettativa di finalizzare le citate azioni necessarie a garantire
un'adeguata gestione delle risorse finanziarie e dei propri fabbisogni ordinari di cassa. Per questi motivi, &
stato applicato il presupposto di continuita aziendale nella redazione della presente Relazione.

PROPOSTE Di PROVVEDIMENT! DA ASSUMERE PER [L RIPIANAMENTO
DELLE PERDITE E Il.. SUPERAMENTO DELLA FATTISPECIE PREVISTA

ALL’ART. 2446 DEL CobpICE CIVILE

I Consiglio di Amministrazione della Societd, alla luce del Risultato economico civifistico retativo ai primi
nove mesi deil’esercizio 2018/19, negativo per Eurc 23.393.204,83, e al conseguente verificarsi delle
condizioni previste dall'art. 2446 del codice civile, tenendo conto delle iniziative assunte e atiuaimente
programmate, come evidenziato nel paragrafo precedente "Iniziative che la societa intende assumere per if
risanamento della gestione e per il mantenimento di condizioni di continuita aziendale®, e della composizione
del Patrimonio netlo delia Societa al 31 marzo 2019, propone all’Assemblea Straordinaria degfi Azionisti di
AS. Roma S.p.A. di procedere alla copertura integrale delle perdite complessive risultanti al 31 marzo 2019,
con conseguente modifica dell'articolo 5 dello Statuto Sociale, mediante ['utilizzo per l'intero importo delle
Riserva Sovrapprezzo Azioni, pari a Eure 21.003.204,06, della Riserva azionisti C/ Aumento di capilaie, pari
a Euro 13.321,37, e della Riserva Legale, pari a Euro 1.986.536,53. Per i residuo imporic defla perdita, pari
a Euro 390.142,81, il Consiglio di Amministrazione propone alfAssembiea di abbattere it Capitale sociale di

pari imporio.

Per maggiore chiarezza, si riporta di segulto fa nuova composizione del Patrimonio netto che risulterd ad
esito delibera da parte delf' Assemblea degl azionisti della Societa ove approvata in linea con la proposta del
Consiglio di Amministrazione, con evidenza delie variazioni rispetio alla situazione precedente:

Situazione  Utili#zo per Nuova

precedente  copefura perdita Situazione
Capitale sociale 94,332.348,00 7 -380. 142,81 _~93.942.285,19
Risena soviapprezzo azioni .o 21.008.200.00. . ) 204 ﬂ@“ ﬁg:._..@_..
Risena Legale 1.986.536,59 RN i
Riserva Azionisti c/aumentodicapitale 13.324,37 [ . GA33EREey  in o
Risena attualizzazione benefici ai dipendenti -513.804,18
RISENVA FTA e eeeeeeeeeeeeaenrsesand -86,832.721,00 Vi
Utile {perditayportatianuowo erereenee e 000 F /e S e
Utile (perdita) d'esercizio -23.383.204 83 } / 23 393. 204 B&» .
{Totale Patrimonio Netto 7.495,680,01 [/~ —8:00 \»74@#%8’0 01

f

(*HR} jf“:

seguente deliberazione;
“L'Assemblea Straordinaria degh Azionisii di A.S. Roma S.p.A.;

- preso afto che il Risultato economico civilistico relativo af primi nove mes: dell esé bz
per Euro 23.393.204,83 ha ridotto i Capitale sociale df A.S. Roma S.p,, A di ofire’
cosi la fattispecie di cui allart. 2446 del codice civile;

i



RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

REDATTA Al SENS! DELL'ART. 2446 DEL CODICE CMILE § DELL'ART, T4 DELREGOLAMENTD CONSCE N. 1187 1 E SUCCESSWE
MODIFICHE ED INTEGRAZION! BULLE PROPOSTE D1 DELIBERAZIONE RELATIVE AL PUNTO 2) ALL'ORDINE DEL GIORNO O PARTE
STRAORDINARIA DELL ASSEMILEA ORONARIA £ STRAGROINARIA OEGLI AZIONISTI CONVOCATA PER IL GIORND 24 GIIGNO 2019
IN PRIMA CONVOCAZIDNE, E OCCORRENDS, IN DATA 25 GIUGNO 2019, IN SECONDA CONVOCAZIONE

- tenulo conto delle osservazioni del Collegio Sindacale rese ai sensi dell'art. 2446 Codice Civile,

delibera

(i) di provvedere alla copertura integrale delle perdite complessive dei primi nove mesi deilesercizio
2018/19 pari ad Euro 23.383.204,83 mediante l'utilizzo per:

«  Euwro 21.003.204.06 del corrispondente importo della Riserva Sovrapprezzo Azioni, che viene
quindi azzerata,

- Euro 13.321,37 del corrispondente importo delfa Riserva azionisti C/ Aumento di capilale, che
viene quindi azzerala;

- Euro 1.986.536,59 del comispondente importo delfa Riserva Legale, che viene quindi
azzerata,

- Euro 350.142,81 del corrispondente importo del Capilale sociale, senza annullamento di
azlons, che risufiera pertanto pari ad Euro 93.942.205,18;

(i} modificare Parficofo 5 dello Statuto Sociale, come indicato neila colonna “Nuove testo” delfa tabella che
segue (ove sono evidenziate le modifiche rispetto al testo vigente).

TESTO VIGENTE NUQVO TESTO
Articolo & Articolo &
it capitale sociale & di Euro 94.332.348,00 {euro Il capitale sociale & di Eure 93.942.205,19 {euro
novantaquattromilionitrecentotrenta- novantatremilioninovecentoguaranta-
duemilatrecentoguarantotto @ zero centesimi) duemiladuecentocinque e diciannove centesimi)
suddiviso in n. 628.882.320 suddiviso in n. 628.862.320
{seicentovenlottomilioniotto- {seicentoventottomilioniotto-
centoottantaduelrecentoventi) azioni ordinarie prive di | centoottantaduetrecentoventi) azioni ordinarie prive di
valora nominale e non frazionabiki. valore nominale e non
Qgni azione da diritto ad un voto. frazionahili.
{...} Qgni azione da dirilto ad un volo.

(..:)

(iii) di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Consigfiere e Vice-Presidente Aw. Maurc
Baldissoni, i pitr ampi poteri per dare esecuzione alla presente delibera.”

Roma; 22 maggio 2019 Per il Consiglio di Amministrazione:

il Vice-Presidente

Mauro Baldissoni




A8, ROMA S.p.A,

Sede Soeiale: Rowa, Pinzzale Dino Viela n.l
Capitale Sociale: Buro 94.332,348 inferamente versato
Registro Impresc n. 862/67 - R.E.A. n. 363093
Codice Fiseale 03294210582 - P, IVA, 01180281006

Diresione e conrdinamento: AS Roma SPV LI.C

OSSERVAZION! DEL COLLEGIO SINDACALE

Al SENSIDELI’ART, 2446 DEL CODICE CIVILE & DELL'ART. 74 DEL
REGOLAMENTO ADOTTATO CON

DELIBERA CONSOB DEL 14 MAGGIO 1999 N. 11971 E SUCCESSIVE

MODITICHE ED INTEGRAZION]

Sigrori Azionisti,

e conv})gazi:mc
: ay(, 2446 del

am——

Codice Civile sulla base della Situazione patrimoniale, seonowmica e Ling
#lla data de! 31 mareo 2019, accompagnata, ai sensi detl'art 2446 del Coj’
74, primo comma, del Regolaments Consob n. 11971 del 14 maggj

b
modifiche e integrazioni, dalla Refezione Hiusirativa degli Amnunu{la; ;

7

Consiglio di Amministraziona in data 32 magaio 2019, %\ I
%
kY

i

I3 l{ NG 203‘

i
i

La Simazione patrimoniale, sconontica ¢ finanziaria defls Soci

sepnalato dapgli Amministratori nelia propria Relazione, av@zin g, pevdita




in pmticolare, il Patrimonio Netto dolla Socield af 31 inarzy 2019 8 pari & 7.495.680,01 Eurg, o

fronte di un Capitale Sociale di 94.132.348,00 Euro.

A tale riguardo, ed in ossequio al disposte dei richiamati articoli del Codice Civile e del
Regolamento Conseh, al Collegio Sinducale & futto obbligo di presentare le proprie osservazioni

sulle Relazione degli Amministratori relativa ally Situazione pateimoniale don Sacietd, che

vengono qui di seguito esposte,

1] Sulla Situazione patrimoniale, econpaicn ¢ fuanzlaria al 31 marzo 2019

Gli Amministeatori preseittaiio, nelln lore Refuzione illustrntiva ex art. 2446 del Codice Civile:

- la Situazione patrimeniale e Il conto cconomico al 31 marzo 2019, corredati dalle note

esplicative;
~ la Situnzione finanziaria netta debia Sccietd ai 31 marzo 2019;

- le iniziative che la Societa’ intende assumere per il risanamento deliz gestione e per il

mameninento di condizioni di continuita’ aziendale;
« fa proposta di provvedimen(i da assumere per i ripiznamento delle perdite,

Come riportato nella Relazione degh Amministratori, | critert di valutazione ed i principi

contabili utilizzati sono conformi & quelli adoltati per la Relazione Fimanziaria Semestrale

Cansolidata chiusa al 31 dicembre 2018, cui si riuvia.

2} Sulta continuitd aziendole

1 Consiglio di Amministrazione, nells sua Relazione illustrativa, ha sufficientemente ilfustrato
le cause che hanno determinalo § risultati economiel negutivi, unitwmente alle inizintive it

- intraprese ¢ da ndottare per garantive il mantenimento defla continuith aziendale.

Come evidenziato netla relazions sulla gestione, sotio i protilo finanziatio gli amministrator
rilengono che fa adeguata gestione delfe risorse finanziarie ¢, ove necessurio, il realizzo di asser
aziendali ¢ Pintervento deli’azionista di riferimento, consentano di far fronte al labbisogni

derivanti dalla activita’ operativa, dugli investimenti effetwnti o dalle scadonze nei successivi

12 mesi def debiti finanziar,




In data 27 febbraio 2019, inaltro, il consigio di mmministrazione ha approvalo  un
aggiorpamento dei dati previsionali per Pesercizio 2018719 che tene anche conto degli eventi
e dei fitti gestionali intervenuti nelln prima parte delPesereizio in corso. Talf dati previsionali
prevedono un risultato economico consalidato ¢ civilistico in perdita per ["esercizio corrente,
seppure in mighoramenta rispette al risultate d'csercizio ¢ consolidato conseguito nei primi
nove mesi doll esercizio in corso. Detto risultate previsionale in perdita sara’ significativanente
mflucnzalo dalle presmzioni sportive della Prima squadra, du eventuali operazioni di
tasferimento dei divitti alle prestazioni sportive dei caleiatori, oltre che dai ricavi da attivita'
commerciali ¢ di sponsorizzazione, dalle vendite di highietti ¢ dall’andamento del costo del

personale nella residua potzione di esercizio.

Nelia Relaxione degli Awmministrator, infine, si evidenzia come in passato 'azionista di
viferimento, per il tramite delfa conlrollante Neep Roma Holding 8.p.A., non si mai venuto

meno agli impegni assunti.

It Collegia rimanda alla Relazione degli Amministrator per una pi esaustiva deserifione delle
iniziative she fa Societd intende assumere por il visanamenoto defla pestione ¢ per il

mantenimento detle condizioni di continuild aziendale,

Per tulto quanto sopra esposto, i Collegio Sinducale non ha osservazioni in mcriuf atla praposta
formulata deghi amministratori in refazione ai provvedinienti richiest! dall art, 2446 del Codice
Civile; in particolare i merito alla copertusn defle perdite scoumulate ai 31 nmraé) 2?'19 dlf’guro
23.393.204.83 wediante Putlizzo: - per Buro 21.003.204,06 dolla Risesval Sovragprezao—/
Azioni, - per Dure 13.321,37 della Riserva Azionisti c/aumenio di aapiia}d, /-/Egrl«gm ,’

ooy

1.986.536,59 delln Riserva Legale, - per Euro 390,142,81 del corispendente!i
I

Capitale sociale, senza annu[lamento di azioni.
Roma, 31 maggio 2019

It Collegio Sindacale

Dott.ssa Clawdia Cattani ~ Presidents

Dott. Massimo Gambini -- Sindaco elfetiivo .

Dott. Pietro Mastrupusqua — Sindaco effetiive
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REDATTA Al SENSI DELL'ART. 125 — TER D.LGS. 24 FEBBRAIO 1998, N. 58 (fTUF') SULLE PROPOSTE D
DELIBERAZIONE RELATIVE AL PUNTO 1) ALL'ORDINE DEL GIORNO DI PARTE DRDINARIA DELL'ASSEMBLEA
ORDINARIA E STRACORDINARIA DEGLI AZIONISTI CONVOCATA PER IL GIORNO 24 GIUGNO 2019 IN PRIM/







RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

REDATTA Al SENSI DELLART 125 - TER DLGS. 24 FEBBRAIO 1988, N. 58 (‘'TUF"} SULLE PROFOSTE DI DELIBERAZIONE
RELATIVE AL PUNTD 1) ALL'QRDINE DEL GIORNO O PARTE ORDINARIA DELLASSEMBLEA ORDINARIA E STRACRDINARIA
DEGLI AZIONIST CONVOCATA PER L GIORNG 24 GIUGNO 2019 IN PRIMA CONVOTAZIONE, E QCCORRENDO, IN DATA 25
GIUGHO 2019, IN SECONDA CONVOCAZIONE

Agli azionisti della A.S. Roma S.p.A.

Signori Azionisti,

it Consigho di Amministrazione ha deliberato fa convocaziong dell'Assemblea ordinaria e shraordinaria
degli Azionisti di A.5. Roma S.p.A. {di seguito la “Societa") che si terra in data 24 giugno 2018 ore 15.00,
presso fa Sede Soctale in Rema, Piazzale Dino Viola n. 1, in prima convocazione e, ove necessario, in
seconda convocazione, per it giorno 25 giugno 2019 stesso luogo ed ora (di seguito: I“Assemblea”), per
deliberare sut seguente ordine del giorno:

Parle ordinaria:

1} nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione in sostituzione del consigliere
dimissionario; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Parte straordinaria;

1} proposta di eliminazione dell'indicazione del valore nominale delie azioni ordinarie AS. RomaSpA. e
conseguente modifica dell'articolo 8 dello Statuto Sociate; delibere inerenti & conseguenti;

2} provvedimenti ai sensi dell'art. 2446 cod. civ.: riduzione del capitale sociale per perdite e conseguente
medifica e aggiornamento delfarticolo 5 dello Statuto Sociale; delibere inerenti e conseguerti,

il Consiglio di Amministrazione invita pertanto I'Assemblea degli Azionisti a voler deliberare in merito ai
punti all'ordine del giorno sopra riportati, prendendo atto di quanto segue.

PREMESSA

Larticole 125-ter del TUF dispone che, ove non gia richiesto da altre disposizioni di legge, 'organo di
amministrazione, entro il termine di pubblicazione deli'avviso di convocazione dell'assembilea, ovvero |l
successivo termine previsto dalla legge, metta a disposizione del pubblico presso la sede soctale, sul sito
internet della Societa e con le altre modalitd previste dalla Consob, una relazione su ciascuna delle

materie all'ordine del giorne.

Con riferimento al suddetto obbligo, si precisa che la presente relazione (di guit6 la "Relazione”)
redatta ai sensi dell'articolo 125-ter del TUF, fa riferimento al primo punto all'grdine del giomno di parte
ordinaria del’Assemblea relativo alla nomina di un componente del Consiglio di/ Ammmustrazaone in

sostituzione del consigliere dimissionario. { f

Si rende noto che per lillustrazione dei punti all'ordine del giorno di parte £ traorcfmana dell'Assemblea,
relativi rispettivamente a (i} proposta di eliminazione dell'indicazione del vatore nominale delle azioni
ordinarie A.5. Roma SpA. e conseguente maodifica dell'ariicolo 5 dello Statuta Socnale delibere inerenti e
conseguenti; e (i) provvedimenti ai sensi deli'art. 2446 cod. civ.: riduzione fdel ap:tale sociale per perdite
e conseguente modifica e aggiomamento dellarticolo 5 dello Statutgp Sdciale; delibere inerenti e
conseguent, si rinvia a quanto contenuto nelle apposite relazioni redatte gal (Zons:g o d-Amministrazione
ai sensi del regolamento adottate dalla Consob con delibera n. 11971 di 4 maggio 1999 e successive
modificazioni (i “Regolamento Emittenti”}, e rese disponibiii al pubblico{nei termfm e con le_maodalita ivi

previste. | 2
Si segnala che la presente Relazione & stata trasmessa a Consch e
presso la sede legale della Societa e sul proprio sito www.asroma.it e su
nei termini di legge. -

w x, *-* ‘f

Primo punto all’ordine del giorno di parte ordinaria:

- deliberazioni inerenti e consequenti.

Il Consiglio di Amministrazione del 22 maggic 2019 ha preso atto dei]e' dimissioni rassegnate dal
consigliere sig. Stanley Phillip Gold con efficacia dat 23 aprile 2013, e nominato per cooptazione, ai sensi
dell'articolo 2388 dei codice civile e dell'articoio 15 dello Statuto il sig. Gregory Scott Martin, il quate ha
depositato la documentazione attestante il possesso dei requisiti previsti dalla tegge e dallo statuto per

| assunzione della carica.
Cuoalbl e/




RELAZIONE [LLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

REDATTA Al SENSIDELL'ART. 125~ TER D.LGS. 24 FERBRAIQ 1338, N. 38 ("TUF") SULLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE
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Delavvenuta nomina & stata data informazione al mercato ai sensi dilegge e di regolamento applicabili.

Secondo quanto previsto dai’articolo 2386 del codice civile, gli amministratori nominati per cooptaziane
restano in carica sino alla successiva assemblea.
La prossima Assemblea della Societa, che avra luogo in prima convocazione in data 24 giugno 2019 ed,

occorrendo, in seconda convocazione in data 25 giugno 2019, & dungue chiamata ad integrare il Consiglio
di Amministrazione, proponendo il Consiglio di Amministrazione di ecenfermare la nomina del

summenzionato consigliere cooptalo.

Al riguardo si rammenta che, ai sensi defl'articolo 15 dello Statuto, in caso di cessazione dalla carica, per
gualunque causa, di uno o pili amministratori, qualora nelia lista di appartenenza deghi amministratori
dimissionari non risultino altri candidati eleggibili, Iz nomina dei nuovi componenti del Consiglio &i
Amministrazione avviene ai sensi di legge e sempre nel rispetio delia normativa vigente in materia di
indipendenza degh amministratori ed equifibrio tra i gerneri.

Gli amministratori cosi nominali resteranna in carica fino alla naturale scadenza dell'atiuale Consiglio &
cioé fino alf' Assemblea che approvera if bilancio del'esercizio che si chiudera it 30 giugno 2020,

5i allegano alla presente Relazione le dichiarazioni rilasciate dal sig. Martin con cui egli stesso:

{t} accetia Ja propria candidatura;

(i} attesta, softo la propria responsabilita, Vinsussistenza a suo carico di cause di inelengibilita e di
incompatibilitd, nonché l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la
carica di amministratore delia Societa ed, in paricolare, di essere in possesso dei requisiti di
onorabilita stabiliti dall’articolo 147-guinguies, comma 1 det Decreto Legisiativo 24 febbraic 1998,

n. 58,

nonche un curriculum vitae, dal quale risultanc le caratieristiche personali e professicnali del consigliere e
gii incarichi di amministrazione e coatrollo ricoperti in altre sogieta.

Alla luce di quanto precede, Vi invitiamo ad adottare le seguenti deliberazioni:

‘L'Assembiea degli azionisti of A.S. Roma S.p.A vista la relazione ilustrativa del Consiglio df
Amministrazione sulla proposta di cui &l presente punto all'ordine del giormo

delibera
di nominare Consigliere di Amministrazione della Societa il signor:

- Gregory Scoit MARTIN, naio in California (U.8.A), il 28 gennaip 1965, Codice Fiscale
MRTGGR65A28Z2404Q. e domiciliato per la carica presso la sede della Societa. Il predetio
consigliere restera in carica sino aifa naturale scadenza delfaftuale consiglio e cioé sino
all' Assemblea che approvera il bilancio delf'esercizio che si chiudera il 30 giugno 2020",

E
-

Si invitano, pertanto, i sig.nt Azionisti in sede di Assemblea ordinaria ad apprpYare la prpposta formulata
dat Consiglic di Amministrazione, come sopra motivata, e ad assumere le negésgarie delipere.

Per il Consiglio di Amministrazicne
i Vice - Presidente

Mauro Baldissoni

%@wﬁa@?@/@




24 giugno 2019 15.25.07

AS ROMA Sp.A.
Assemblea Ordinaria del 24 giugno 2019
(2~ Convocazione del 25 giugno 2019}
SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE
Sono attual t ti 1 te ra tati in assemblea: Allegato %
a mente presenti o regolarmente rappresentati in as : al Rogito N. /LGD NS [_]r

-n® 27 aventi diritto al voto,
rappresentantt n° 544.604.840 azion: ordinarie,

pari al 86,598847% del capitale sociale.

/@M (Lo

Aztonisti: 27 Teste:
Azionisu in proprio: 14 Azionist in defega:

Pagina 1



AS ROMA S.p.A. 24 giugno 2019 16.26.21

Assemblea Ordinaria de] 24 giugno 2019
(2" Convocazione del 25 giugno 2019)

AGGIORNAMENTO SITUAZIONE DEI PRESENTI IN AULA

Sono attualmente presenti o regolarmente rappresentati in assemblea:
-n° 21 aventi diritto al voto,
rappresentanti n® 523.871.327 azioni ordinarie,

pari al 83,301965% del capitale sociale.

21 Teste:
Azionisy in delega:

Pagina 1

Azionisti:
Azionisti in proprio: i4



AS ROMA S.p.A, 24 giugno 2019 17.02.03

Assemblea Ordinaria del 24 giugno 2019
(2" Convocazione del 25 giugno 2019)

AGGIORNAMENTO SITUAZIONE DEI PRESENTI IN AULA

Sono attualmente presenti o regolarmente rappresentati in assemblea:
-n® 27 aventi diritto al voto,
rappresentanti n° 544.604.840 azioni ordinarie,

pari al 86,598847% del capitale sociale.

(ot

Azionisti: 27 Teste:
Azionisti in proprio: i4  Azionisti in delega:

Pagina 1



AS ROMA Sp.A. 24 giugno 2019 17.02.53

Assemblea Ordinaria dei 24 giugno 2019
(2~ Convocazione del 25 giugno 2019)

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione in sostituzione del
consigliere dimissionario

Hanno partecipato alla votazione:
- 1° 27 Azionisti che rappresentano in proprio o per delega
n° 544.604.840 azioni ordinarie pari al 86,598847%
del capitale sociale ordinario.

Hanno votato:

v, AZIONI ORDINARIE % AZIONI AMMESSE % CAP.SOC.
RAPPRESENTATE AL VOTO

(Quorum deliberativo)
Favorevoli 544.602.061 99,999490 99,399490 86,598405
Contrari 2.410 0, 000443 D, 000443 0,000383
SubTotale 544.604.471 99,999932 99,999932 g6,598789
Astenuti 3169 0,000068 0,000068 0, 0000589
Non Votanti 0 0,000000 0,000000 0,000000
SubTotale 359 0,000068 0,000068 0,000059%
Totale 544,604 .840 100,000000 100, 000000 ,86,598847

O‘”"m (P

Azionisti: 27 Teste: 21
Azionisti in proprio: 14  Azionisti in delega: 13

Pag. 1
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AS ROMA S.p.A. 24 giugno 2019 17.05.12

Assemblea Straordinaria del 24 gingno 2019
(2” Convocazione del 25 giugno 2019)

SITUAZIONE ALLATTO DELLA COSTITUZIONE
Sono attualmente presenti o regolarmente rappresentati in assemblea: Allegato C
P g PP a1 Ragito M. AGA S0
-n® 27 aventi diritto al voto,
rappresentanti n°® 544.604.840 azioni ordinarie,

pari al 86,598847% del capitale sociale.

27 Teste: 2
14 Azionisti in delega: 13

Pagina |

Azionisti:
Azionisti in proprio:



AS ROMA S.p.A. 24 giugno 2019 17.11.22

Assemblea Straordinaria del 24 giugno 2019
(2~ Convocazione del 25 giugno 2019)

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Proposta di eliminazione dell’indicazione del valore nominale deile azioni ordinarie A.S.
Roma S.p.A. e conseguente modifica dell’articolo 5 dello Statuto Seciale

Hanno partecipato alla votazione:
-n°27 Azi;)nisti che rappresentano in proprio o per delega
n° 544.604.840 azioni ordinarie pari al 86,598847%
del capitale sociale ordinario.

Hanno votato:

0, AZIONI ORDINARIE 2L AZIONE AMMESSE %CAP.SOC.
RAFPPRESENTATE AL VOTO
(Quorum deliberativo)
Favorevoli 544,596.561 99, 998480 99,998480 86,597531
Contrari 6.890 0,001265 0,00126% 0,001096
SubTotale 544.603.451 99,999745 99,999745 86,598626
Astenuti 1.389 0,000255 0, 000255 0,0060221
Non Votanti 0 0,000000 0,000000 0,000000
SubTotale 1.389 0,000255 0, 000255 0,000221
100, 000000 B86,598847

Totale 544,604,840 100,000000

/}/MM -,

Azionisti: 27 Teste: 2t
Azioniski in proptio: 14 Agionisti in deloga: i3

Pag. 1



AS ROMA S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Proposta di eliminazione dell’indicazionie del valore nominale delle azioni ordinarie A.S. Roma S.p.A. e conseguente

NON VOTANTI
Cognome
Tetale voti 0
Percentuale votanti % (,000000
Percentaale Capitaie % £,000000
\ / ~ZvIes
Pagina 4
Azionisti: 0 Teste: (0 DE* delega alla prrsona lisica sopra indicats con il pumero dells scheds magnetica
Azionist in v_.om:...mc.. 0 Azionistiin Qﬂ-ﬂ@w” 0 **Ddclega alla persona fisica sopra indigala con it numero deila seheds magnetica { i fle allat ione assistita)

RL* rappresemiangs fepale alia persona fisica sopra indicata cor il pumero della seheds magnetics
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AS ROMA S.p.A. 24 giugno 2019 17.25.38

Assemblea Straordinaria del 24 giugno 2019
(2 Convocazione del 25 giugno 2019)

ESITO VOTAZIONE

Oggetto ; Provvedimenti ai sensi deil’art. 2446 cod. civ.: riduzione del capitale sociale per perdite e
conseguente modifica e aggiornamento dell’articolo 5 dello Statuto Sociale

Hanno partecipato alla votazione:
- 11° 27 Azionisti che rappresentano in proprio o per delega
n° 544.604.840 azioni ordinarie pari al 86,598847%
de} capitale sociale ordinario.

Hanno votato:

24, AZIONI ORDINARIE %AZIONI AMMESSE ¢ CAP.SOC.

RAPPRESENTATE AL VOTO

(Quorum deliberativo)
Favorevoli 544 .596.561 99,998480¢ 99, 998480 86,597531
Contrari 810 0,000149 0,000142 0,000128%
SubTotale 544 .%8%7.371 99,998628 99,998623 86,597660
Astenuti 7.469 0,001371 0,001371 0,001188
Non Votanti Q 0,000000 Q,000000 0,000000
SubTotale 7.469 0,001371 0,001371 0,001188
Totale 544 .604.840 100,000000 100,00000Q 66,598847

/@wﬁz@vﬂw' //’w
\

Azionisti: 27 Teste: 2i
Azionisti in proprio: 14 Azionist in delega: i3

Pag. 1
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AS ROMA S.p.A. Assemblea Ordinaria/Straordinaria Pug.

Elenco soci titolari di azioni ordingrie, intervenuti alassemblen tenutasi it 24/06/2019 in prima convocazione.
1 rifascie delle deloghe & avvenuto ncl rispetto defls norma di cui allarticelo 2372 det codice civile.

PRESENTI INPER _AZIONL_ |
Propria __ Delega Allegato P o fpronrie
0 I  |BAIOCCHI ROBERTO ; 0 8332

1 0 | CALICCHIA ANTONIO al RogitoN. AGAS b 1.470 o ]

1 o ! CENCIMAURIZIO 5 369 ¢!

0 1 | CERRONE ROBERTO % 0 22,750 |

1 0 | CIPRIANI VINCENZO ! 100 0

0 i | COMPUTERSHARE SPA IN QUALITA' DI RAPPRESENTANTE DESIGNATO EX ART.135 | 6.100 |

| UNDECIES IN PERSONA DI VERONICA CICIRIELLO :

! 0 |DEROSSIMAURIZIO 975 0

0 1 |DIMARCO FAUSTO 0 750

I ¢ | GIORGI MONTANI DANIELE 1520 0

| 0 | GRASSETTI FABRIZIO : 1.868 ]

| 8 | GROSSIREMY ANNIO : 165 0

i ¢ |MARTE ALBERTO 2127 0

! 0 |MUSCIO ALBERTO MARIA 1666 0l

i § | MUSCIO FEDERICO 166 o

0 1 | MUSCIO RICCARDO 0 790

i 0 | PALMA FABIO 50.892 0

0 6 | ROSICA MASSIMO 0 20.733513 ]

o 1 |SANTARELLI GIUSEPPE o 0 523.760.227

t o SIMEONI GIANMARCO 1000 0

1 ¢ |SIMEONIROBERTO 4.000 0!
1 13 [Apertura Assembles E ) /{?? 544532512 1
' TOTALE COMPLESSIVO: | |  544.604.840 i

P
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.1%%"955;§%L A \:\l‘\
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i4 13 Proposta di eliminazione dell’indicazione de! valore nominale delle azioni ordinarie A.S. Roma S.p.Aje . 532,512
| conseguente modifica dell’articolo 5 detle Statuto Socinle . o

1 : TOTALE COMPLESS{Y '
2

mtervenuti/allgntanstisi SUCCESSIVAIEDME: | L i e
13 !Provvediment ai sensi del’art. 446 cod. civ.: riduzione del capitale sociale per perdite e conseguente
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AS ROMA S.p.A.
Assemblea Ordinaria/Straordinaria
in prima convocazione
* ELENCO DELEGANTI *

Delegante di BAIOCCHI ROBERTO
CAPELLI ROMEOQ
Delegente di CERRONE ROBERTO

{17 R. UNIONE TIFOSI ROMANISTL ONLUS

Delegante di COMPUTERSHARE SPA IN QUALITA’ DI RAPPRESENTANTE DESIGNATO EX ART.135
UNDECIES IN PERSONA DI VERONICA CICIRIELLO
LOMBARDI GIANFRANCO
Delegante di DI MARCO FAUSTO

FABI GIOVANNA

Delegante di MUSCIO RICCARDO

MUSCIO ALBERTO MARIA

Delepanti di ROSICA MASSIMO

AS ROMA SPY, LLC

ISHARES VIIPLC

CC AND LQ 13030 FUND U

CC&L ALL STRATEGIES FUND

CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND

CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND it

Numero di deleghe rppresentate daf badge: 6

Delegantedi . SANTARELLI GIUSEPPE

NEEP ROMA HOLDING SPA

Deleganie di STADERINI MARIO

BERARDO ROCCO

Tesseran® 7071
Azioni
§.332

8332

Tesscra n® 7657
Azioni
22,750

22,750

Tesseran® 4050

Azioni
6.100

6.190

TFessora n® T7ZT
Azioni
790

790

Tesscran® 7697
Azioni
730

90

Tesseea n® 6920
Azioni
24,708.308
23.605
400
400
408
400

20.733.513

ssera 0 6631
Azioni
23.760.227

23.760.227
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AS ROMA S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamernte)

Badge Titolare

Tipo Rap.

1 D CAPELLL ROMEO

I D

CICIRIELLO
1 D

I D FABI GIOVANNA

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Deleganti / Rappresentati legalmente

LOMBARDI GIANFRANCO

IS T GIORGE MONTANI DANIELE

1 D

MUSCIO FEDERICO

U.T.R. UNIONE TIFOSI ROMANISTI ONLUS

Taotale azioni T

Qrdinaria

331!
0,001325% ‘

Totale azioni

-
Totale azioni

e
0,000016% 1

CONPUTERSHARE SPA TN QUALITA' DI RAPPRESENTANTE 1
DESIGNATO EX ART.135 UNDECIES IN PERSONA DI VERONICA

‘ MUSCIO ALBERTO MARIA

“T§723 PALMAFABIO

6930 ROSICA MASSIMO

AS ROMA SPV, LLC

LT S

Joouoo

CC AND L Q 130/30 FUND II

CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND II
CC&L ALL STRATEGIES FUND

CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND

.. 0,000039% |

0
22,750

0,003618% |

e

i
6.100 |

T6.100
0,000970%

.0,000155% ;9

0
790

vt e .,‘_7..6(_]._.. - ..._.__,;‘J...u.‘ .

&
/

0,000126% |

sl
0,001196% |/ _
0,000297% |

g
83327

~0,000234%

| S—

— _.1. ..00 ]‘ s et e gt

e

.. 0008057%

24/06/2019 17:30:20

Straordinaria

8332
8.332
0,001325 )

TVED
0,000234%
369
0,000059%
0000027

D

22,750
0,003618

i
0,000016% |
0

6100
6.100 .
0,000970 ‘

TGS
1000155%

) (,000126
7520
0,001196%
_0,000297%
/z’f 165
. 0,000026%

[ 2121

i

10,000338% |
. 1.666 |

T50.892

0
20.708.308 |
400 |

400 |

400
400 |

Pagina 1



AS ROMA Sp.A.

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganti/ Rappresentati legalmente

6 D ISHARES VII PLC

Totale azioni T

¥

I D NEEP ROMA HOLDING SPA

Totale azioni

1 D BERARDO ROCCO

| Totale azioni in proprio

Totalc azioni in delega

Totale azioni in rappresentanza legale
TOTALE AZIONI

Totale azionisti in propric

{ Totale azionisti in delega

E ‘Fatale nxlonisii in rappresentanza legale :
TOTALE AZIONISTI

TOTALE PERSONE INTERVENUTE

Legenda:
D: Delegante R: Rappresentato legalmente

Ordinaria

20.733.513

3,296883% |

0

....523760227 1
513.760.227

B3,284298%

0,000159%
e
_..6,000636% |

10
10

0,000003%

544.532.512
0
544.604.840

86,598847%
14

13
0
27|

Totale azioninm' e ‘. P

21

Pagina

24/06/2019 17:30:20

Straerdinaria

o 23605
20.733.513
3,206883 |

0
523.760.227.

523.760.227
83,284298

T1.000
0,000159%

TTTTTAB00
0,000636%

T
1o
20
0,000003

72328
544.532.512
0!
544.604.840
86,598847% |
14
13]
"
27:
E

21

N



[\/b ' Allegato E
alRogito M. AAD b

www.marcobava,it
www.idee-economiche.it

www,omicidioedoardoagnelli.it
www . nuovomodelodisviluppo.it

TORING 10.06.2019
ASSEMBLEA

Richiesta di : e
A. estrazione dal libro soci (art.2422 cc) dei primi 100 azionisti in up’:filg’s
da inviare prima deli’assemblea gratuitamente prima del!’assén?l’aa

al’email ideeconomiche@pec.it

B. DOMANDE DEL SOCIO MARCO BAVA PER SAPERE ai sensi dell’,

Art. 127-ter (D. Lgs n. 58/1998)
{Diritto di porre domande prima deli‘assemblea)

contenuto, Ve
2. Non & dovuta una risposta quando le informazioni richiFffs' %

[
formate "domanda e risposta™ in apposita sezione del sito Inté

Articolo inserito dall’art, 3 del d.lgs. n. 27 del 27.1.2010, L’art\.l ‘
27.1.2010 dispone che tale modifica si applica alle assemblee

convocazione sia pubblicato dopo il 31 ottobre 2010, Fino a tale datg/continuano

applicarsi le disposizioni sostituite od abrogate dalle corrispondenti disposizioni del

d.lgs. n. 27 del 27.1.2010.
@‘MM/LQJ



Certificazione Unicredito n:

1) DOPO LE VICENDE GIUDIZIARIE SI SONQ SOSPESE LE I NIZIATIVE SUL
NUOVO STADIO ? NON SAREBBE IL CASO DI VALUTARE LO SVILUPPO DI
INIZIATIVE SUL VECCHIO STADIO ?

2) COME MAI TOTTI NON HA NE" UN RUOLO DIRIGENZIALE NE' DI ALLENATORE ?

GLIELI AVETE OFFERTI ?

Al fine di non viclare il principio di parita d'informazione ai soci gradirei che queste
domande e le loro risposte fossero sia consegnate a tutti i soci in assemblea sia
che fosserc allegate al verbale che gradiret ricevere gentilmente, possibilmente in

formato informatico word appena disponibile !

ideeconomiche@®pec.it

Marco BAVA cell 3893399999
MARCO BAVA NATO A TORINO 07.09.57

CF. BVAMCGS57P071.219T

www.marcobava.it
www.idee-economiche.it
www.ornicidioedoardoagnelli.it
www.nuovomodellodisviluppo. it
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Risposte ai quesiti posti dali’azionista Marco Bava:

1) DOPQ LE VICENDE GIUDIZIARIE SI SONQ SOSPESE LE I NIZIATIVE SUL
NUOVQO STADIO ? NON SAREBBE IL CASO DI VALUTARE LO SVILUPPO DI
INIZIATIVE SUL. VECCHIO STADIO ?

Come piu vofte ribadito, il progetto stadio & in capo ad altra societa def gruppo. A

titolo di mera informazione si ricorda che le vicende giudiziarie che hanno coinvolto

Eurnova, come da dichiarazioni degli stessi organi inquirenti, non hanno ravvisato

irregolaritd nella procedura amministrativa del progetto Stadio della Roma, che

conseguentemente ha proseguito nel suo iter,

L'attuale Stadio, come sapete, é di proprieta del CONI il quale provvedera ad
alcune modifiche in vista defl’Europeo 2020. Non sono in previsione iniziative su

qguesto impianto da parte defla AS Roma S.p.A.

“‘?

2) COME MAI TOTTI NON HA NE” UN RUOLO DIRIGENZIALE NE’ DI ALLENATOé?H

7/
A

GLIELI AVETE OFFERTI ? /
Le note vicende occorse successivamente alla data in cui € stata pos," 1a

domanda renderebbero ultronea qualsiasi precisazione in merito. Ad ggni modo,
per rispondere all’azionista, é fatto noto che la Societa ha proposto & Francesco

Totti il ruolo di Direttore Tecnico che quest'ultimo non ha accettat

di rassegnare le dimissioni dalla Societa.






ALLEGATO "F" AL ROGITO N. 16154
STATUTO
della "A.S. ROMA S.p. A"
Articolo 1

E' costituita una Societa per azioni sotto la denominazione "A.S. ROMA
S.p.A

I colori sociali sono quelli giallo rossi di Roma, a continuazione della glo-
riosa tradizione sportiva della A.S. ROMA.

Articolo 2

La Societa ha sede in Roma.

Con delibera del Consiglio di Amministrazione potranno essere istituite e
soppresse sedi secondarie, uffici e rappresentanze in Italia ed all'estero.

Articolo 3

La Societa ha per oggetto esclusivo ['esercizio di attivita sportive ed altresi
l'esercizio di attivitd ad esse connesse o strumentali nei limiti di seguito spe-
cificati.

Nell'ambito delle attivita sportive la Societd ha per oggetto la formazione,
la preparazione e la gestione di squadre di calcio nonché la promozione e
l'organizzazione di gare, tornei ed ogni altra attivitd calcistica in genere nel
quadro, con le finalita e con l'osservanza delle norme e delle direttive delle
Federazione Italiana Giuvoco Calcio ("F.1.G.C.") e dei suoi Organi.

Nell'ambito delle attivitd connesse o strumentali la Societa ha per ogget-
to il compimento di attivita promozionali, pubblicitarie € di merchandising,
l'acquisto e la detenzione (non a scopo di collocamento presso il pubblico) di
partecipazioni in societd commerciali o aventi ad oggetto la fornitura di ser-
vizi, comunque connesse al proprio oggetto sociale.

Per l'attuazione dell'oggetto sociale e per la realizzazione degli scopi pre- -
cisati nei commi precedenti la Societa potra: / /

a) compiere ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanzia- /
rio che fosse ritenuta utile, necessaria e pertinente, il tutto nel rispetto del Te-
sto Unico Bancario e del Testo Unico sull'Intermediazione Finanziaria
(D.Lgs. 1° settembre 1993 n.385 e D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.58 e successive
disposizioni integrative e/o modificative);

b) promuovere e pubblicizzare la sua attivitd e la sua immagine utilizzando
modelli, disegni ed emblemi direttamente 0o a mezzo terzi e commercializ-
zando, sempre direttamente o a mezzo terzi, beni, oggetti e prodotti recanti il / § Oz
marchio o i segni distintivi della Societd; svolgere attivita editoriale, con g
esclusmne della pubbhcazmne ch glomah quotldlam

tale ed anche per mezzo di sate]lm via cavo, via filo/fibra o via internet, in
chiaro e/o criptati (free tv, pay tv, pay per view, pay per channel, tv on de- ;f \\
mand, video on demand e nvod), secondo gualunque modalita (e.g. strea- f

ming, downloading, EST) e su qualsiasi piattaforma (inclusa tv interattiva, }

mobile tv, broadband tv, internet tv, OTT, ivi comprese le applicazioni inte-

rattive e relative interazioni mulftivideo) esistente o di futura invenzione; in-

stallare, esercitare, gestire, sviluppare e potenziare ghi impianti ¢ i mezzi, an-



isiglio di Amministrazione.

che di collegamento, relativi alle predette attivitd, nonché produrre e sfruttare
contenuti, anche editoriali, realizzabili in varia tecnica e forma nonché regi-
strare testate giornalistiche, avendo facoltd di porre in essere tutte le attivita
accessorie all'uopo necessarie a tale scopo. A tal fine, la Societa potra acqui-
sire, assumere o concedere in gestione aziende commerciali attive nel settore
media, multimediale e/o comunicazione nonché nei settori ritenuti idonei per
la diffusione, e, per l'effetto, acquisire a qualsiasi titolo impianti o rami di
aziende appartenenti ad aziende concessionarie attive nei predetti settori, an-
che ai sensi del Decreto Legislativo n.177 del 31 luglio 2005.
Articolo 4

La durata della Societd e fissata dalla data dell’atto costitutivo al 31 di-
cembre 2050 e potrad essere prorogata con deliberazione dell'Assemblea
straordinaria dei Soci.

Articolo 5

Il capitale sociale & di € 93.942.205,19 (euro novantatremilioninovecento-
guarantaduemiladuecentocinque ¢ diciannove centesimi), suddiviso in
n.628.882.320 (seicentoventottomilioniottocentoottantaduetrecentoventi)
azioni ordinarie prive di valore nominale e non frazionabili.

Ogni azione da diritto ad un voto.

La Societa pud costituire patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sen-
si degli articoli 2447 bis e ss. c.c.. La deliberazione costitutiva & adottata dal
Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’articolo 2247 rer, secondo com-
ma, c.c.

Agli Amministratori potra essere attribuita dall’ Assemblea la facolta di
emettere obbligazioni convertibili ai sensi dell’art. 2420 rer c.c..

La Societa pud richiedere in qualunque momento agli intermediari, nelle
forme indicate dalla legge, i dati identificativi degli azionisti che non abbiano
espressamente vietato la comunicazione degli stessi, unitamente al numero di
azioni registrate sui conti ad essi intestati. La Societa dovra inoltre procedere
alla stessa richiesta su istanza dei soci secondo guanto disposto dall'articolo
83 duodecies D.Lgs. n.58/1998 e dalla regolamentazione applicabile.

Articolo 6

Le azioni sono liberamente trasferibili con l'osservanza delle norme di leg-
ge in materia.

Articolo 7

In caso di aumento di capitale, i titolari delle azioni alla data della delibe-
razione avranno sulle nuove azioni un diritto di opzione da esercitarsi in pro-
porzione alle azioni possedute con le modalita che verranno fissate dal Con-

: Articolo 8
I pagamenti sulle azioni verranno richiesti at sottoscrittor1 secondo le mo-
dalitad e i tempi stabiliti dal Consiglio di Amministrazione fermo restando
quanto previsto dalla legge.
Articolo 9
L'Assemblea regolarmente convocata e costituita rappresenta la universali-
ta dei soci e le sue deliberaziom, legalmente adottate, obbligano tutti 1 soci
anche se non intervenuti o dissenzienti.
Articolo 10
Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie. L'Assemblea ¢ convocata al-



meno una volta all'anno, entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio socia-
le; nei casi consentiti dalla legge I’Assemblea pud essere convocata entro
180 giorni.

Le assemblee hanno luogo nella sede sociale o altrove secondo quanto in-
dicato nell' avviso di convocazione e comunque in Italia.

Articolo 11

L'Assemblea & convocata mediante avviso di convocazione contenente 1'in-
dicazione del giorno, dell'ora e del lvogo dell'adunanza, I'elenco delle materie
da trattare, nonché le altre informazioni richieste dalle vigenti disposizioni
normative e regolamentari. L'avviso deve essere pubblicato nei termini previ-
sti dalla legge sul sito internet della Societd, nonché con le altre modalita
previste dalla Consob con regolamento ait sensi dell'art. 113 fer, comma 3, D.
Lgs. 58/1998. Entro lo stesso termine sono pubblicati sul sito internet gli altri
documenti previsti dalla normativa applicabile.

L'avviso pud anche contenere l'indicazione del giorno, dell'ora e del luogo
dell'eventuale adunanza in seconda o terza convocazione, a norma di legge.

Salvo quanto altrimenti previsto dalla legge, il Consiglio d'Amministrazio-
ne dovra procedere alla convocazione dell'Assemblea entro trenta giorni dal
ricevimento di una richiesta in tal senso quando la stessa sia presentata da
tanti azionisti che rappresentino almeno un ventesimo del capitale sociale
espresso in azioni ordinarie.

La richiesta dovri essere inoltrata al presidente del Consiglio di Ammini-
strazione a mezzo di lettera raccomandata € dovra contenere !'indicazione
analitica degli argomenti da porre ali'ordine del giorno e la dettagliata elenca-
zione degli azionisti richiedenti, nel rispetto di quanto previsto all’art. 2367
co. 3 c.c. allegando idonea certificazione attestante i singoli possessi azionari
alla data di invio della predetta comunicazione. I soci richiedent: dovranno /
predisporre la relazione illustrativa ai sensi dell'articolo 125 ter, comma 3, D.
Lgs. 58/1998.

L.’ Assemblea pud, inoltre, essere convocata, previa comunicazione al Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione, da almeno due membri del Colle-
gio Sindacale. ?

I soci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno un guarantesimo i
del capitale sociale possono chiedere, entro dieci giorni dalla pubblicazione A
dell'avviso di convocazione dell’Assemblea, ovvero entro cinque giorni nel
caso di convocazione ai sensi dell'articolo 125 bis, comma 3, D. Lgs -0/~
58/1998 o dell'articolo 104, comma 2, D. Lgs. 58/1998, l'integrazione dell’é-
lenco delle materie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argoé/‘ J
menti da essi proposti. Le domande devono essere presentate per iscrittd, il
soci che richiedono l'integrazione predispongono una relazione sulle mat&rit This
di cui essi propongono la trattazione. La relazione € consegnata al Conswhopg N
di Amministrazione entro il termine ultimo per la presentazione della richie- . ]
sta di integrazione. Lo

Delle integrazioni cosi presentate & data notizia nelle stesse forme previste Lo
per la pubblicazione dell'avviso di convocazione, almeno quindici giorni pri- |
ma della data dell'Assemblea o sette giorni prima, nel caso di Assemblea v
convocata ai sensi dell'art. 104, comma 2, D. Lgs. 58/1998.
I'integrazione dell'ordine del giorno non & ammessa per gli argomenti sui
quali I'Assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli Amministra-




tori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta.
Articolo 12

11 diritto di intervento in Assemblea € regolato dalla legge e dai regolamen-
ti applicabili.

Le norme regolamentari che disciplinano le modalita di svolgimento delle
assemblee sono approvate e modificate dall’ Assemblea ordinaria che & rego-
larmente costituita e delibera con le maggioranze previste dalla legge.

Fatte salve le disposizioni di legge in materia di raccolta di deleghe, coloro
che hanno diritto di intervenire all’Assemblea possono farsi rappresentare per
delega scritta, secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge o di re-
golamento applicabili. La delega pud essere conferita anche in via elettronica
quando previsto da apposite norme regolamentari, nel rispetto delle disposi-
zioni in esse previste. La notifica elettronica della delega potra essere effet-
tuata mediante apposita sezione del sito internet della Societa, secondo le
modalitd indicate nell'avviso di convocazione dell' Assemblea ovvero con al-
tre modalita che potranno essere previste dalle leggi e regolamenti applica-
bili.

Fermo restando quanto precede, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2373 c.c. &
in conflitto di interesse:

a) chiunque abbia diritti di voto nell'Assemblea della Societa in misura su-
periore al 2% (due per cento) del capitale della Societd, ove sia contempora-
neamente titolare di tanti dintti di voto in un'altra societa calcistica affiliata
alla F.LG.C. della sfera professionistica, pari alla percentuale necessaria ad
assicurargli il controllo di detta altra societa ai sensi del comma I, punti 1 e
2, dell'art. 2359 c.c.;

b) chiunque abbia diritti di voto nell'Assemblea della Societa in misura su-
periore al 10 % (dieci per cento) del capitale della Societa, ove sia contempo-
raneamente titolare di tanti diritei di voto in un'altra societa calcistica affiliata
alla F.LG.C. della sfera professionistica, pari ad una percentuale del capitale
di detta altra societa superiore al 2% ma inferiore a quella di cui alla prece-
dente lettera a).

At fini del calcolo delle predette percentuali si dovra tener conto di tutti i
diritti di voto esercitabili, direttamente o indirettamente, anche tramite so-
cietd controllanti, controllate, o collegate, o a mezzo di interposta persona,
ovvero in base a pegno, usufrutto o altro diritto 0 ad accordi con altri azioni-
stl.

- A tal fine, ogni partecipante all'Assemblea dovra dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilitd, di non trovarsi in una delle situazioni di conflitto di cui
sopra.

Articolo 13

La Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita e delibera secondo le mag-
. gioranze prescritte dalla legge.

Alla nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale si applicano rispettivamente le disposizioni di cui agli articoli 15 e
26.

La Assemblea straordinaria & validamente costituita e delibera secondo le
maggioranze prescritte dalla legge.

Articolo 14
Le assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Amministra-



zione o in caso di sua assenza o impedimento da uno dei Vice-Presidenti, se
nominati, ovvero in caso di loro assenza o impedimento, da una delle perso-
ne legalmente intervenute all'Assemblea e designata dalla maggioranza dei
presenti.

L'Assemblea nomina un segretario e, se necessario, due scrutatori. L'assi-
stenza del Segretario non & necessaria quando il verbale dell'Assembilea & re-
datto da un Notaio.

Il Presidente della Assemblea verifica la regolarita della costituzione, ac-
certa I'identitd e la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed
accerta i risultati delle votazioni; degli esiti di tali accertamenti deve essere
dato conto nel verbale.

I1 Presidente dell'Assemblea dirige e regola le discussioni e stabilisce le
modalitd e 'ordine delle votazioni, che non potranno mai avvenire per scru-
tinio segreto.

11 Presidente dell'Assemblea invia alla F.LG.C. entro trenta giorni dal gior-
no della delibera, la copia del verbale, completa di tutti i suoi allegati.

Articolo 15

La Societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto
da un minimo di sette ad un massimo di quindici membri.

It Consiglio di Amministrazione dura in carica per un periodo non superio-
re a tre esercizi e scade alla data della Assemblea convocata per 'approvazio-
ne del bilancio relativo all'ultimo esercizio della sua carica e i suoi membr
sono rieleggibili.

La nomina degli Amministratori ¢ effettuata sulla base di liste presentate o
dagli azionisti, nelle quali i candidati devono essere elencati in numero non '
inferiore a sette e non superiore a quindict, ciascuno abbinato ad un numero /
progressivo. Tutte le liste devono inoltre includere candidati di genere diver- S
s0, secondo quanto indicato nell’avviso di convocazione dell’assemblea, in /
modo da garantire una composizione del Consiglio di Amministrazione ti- ;o
spettosa di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di equilibrio ff
tra i generi. i/

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita, [

Ogni azionista non pud presentare © concorrere a presentare, neppure per |
interposta persona o fiductaria, pitt di una lista. In caso di violazione di tale
divieto, le liste presentate con il concorso determinante (ai sensi def comma _-
che segue) di soci che abbiano violato tale divieto saranno considerate comé’ |
non presentate ed i relativi candidati non potranno essere eletti, mentre i8¢t
che abbiano violato il divieto non potranno esercitare il loro diritto di vg)‘:f_o
nell’ Assemblea chiamata a nominare gli Amministratori. Jo

Hanno diritto a presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insie
me ad altri siano complessivamente titolari di almeno il 2,5% (due v1rgc5ka
cinque per cento) del capitale con diritto di voto (ovvero la diversa percen- i
tuale minima stabilita dalla normativa, anche regolamentare, applicabile alla |
data di deposito delle liste). Qualora, per I'elezione degli Amministratori, sia 5
applicata tale diversa soglia, il Consiglic di Amministrazione provvedera a
pubblicaria nell’avviso di convocazione dell’ Assemblea chiamata a delibera-
re suila nomina degli Amministratori.

Le liste, sottoscritte da coloro che le presentano e corredate dalle informa-
zioni sulle caratteristiche personali e professionali dei candidati, devono es-




sere depositate presso la sede legale della Societa entro il venticinquesimo
giorno precedente la data fissata per I’ Assemblea chiamata a deliberare sulla
nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione e messe a disposi-
zione del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e con
le altre modalith previste dalla Consob con regolamento, almeno ventuno
giorni prima della data dell'Assemblea.

Al fine di comprovare la titolaritd del numero di aziont necessarie alla pre-
sentazione delle liste, gli Azionisti devono presentare, o far pervenire tramite
I"intermediario autorizzato che tiene i conti, entro il termine previsto per la
pubblicazione delle liste da parte della Societa di cui al comma precedente,
idonea documentazione da cui risulti la titolaritk delle relative azioni.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, sono altrest de-
positate le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candi-
datura ed attestano, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di
ineleggibiliti e di incompatibilita, I’esistenza dei requisiti eventualmente pre-
scritti dalla legge e dai regolamenti per i membri del Consiglio di Ammini-
strazione, nonché gli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso
altre societa.

In ciascuna lista deve essere contenuta ed espressamente indicata la candi-
datura di almeno tre soggetti aventi i requisiti di indipendenza stabiliti per i
sindaci dall’art. 148, comma 3, D. Lgs. 58/1998, nonché i requisiti di indi-
pendenza previsti dai codici di comportamento redattt da societa di gestione
di mercati regolamentati o da associaziont di categoria ("Amministratori In-
dipendenti”).

Alla elezione degli Amministratori st procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti ("Lista di Maggio-
ranza") viene tratto, in base all’ordine progressivo con il quale sono
elencati nella lista, un numero di consiglieri pari al numero totale det
componenti 1l Consiglio, come previamente stabilito dall’ Assemblea,
meno uno;

b) dalla lista che ha ottenuto il secondo numero di voti ("Lista di Mino-
ranza"), che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente,
con i soci che hanno presentato o votato la Lista di Maggioranza, viene
tratto un consigliere in persona del candidato indicato col primo nume-
ro nella Lista di Minoranza medesima; tuttavia, qualora all’interno del-
la Lista di Maggioranza non risultino eletti almeno tre Amministraton
Indipendenti, risultera eletto, anziché il capolista della Lista di Mino-
ranza, il primo Amministratore Indipendente indicato nella Lista di Mi-

-, noranza medesima.

~ Qualora, ad esito delle votazioni ¢ delle operazioni di cui sopra, non risulti
rispettata la normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, i candidati
che risulterebbero eletti nelle varie liste vengono disposti in un’unica gradua-
toria decrescente. Si procede alla sostituzione del candidato del genere pid
rappresentato che occupa il posto pit basso nella graduatoria, con 1l primo
dei candidati del genere meno rappresentato che non verrebbero eletti, pur-
ché appartenenti alla stessa lista. Se la lista non & composta da altri candidati,
la sostituzione precedentemente descritta viene effettuata ad opera dell’ As-
semblea con le maggioranze di legge secondo quanto previsto dallo Statuto
e, comunque, in ottemperanza al principio della proporzionale rappresen-



tanza delle minoranze all’interno del Consiglio di Amministrazione. In caso
di pari all’interno della graduatoria, la sostituzione viene effettuata net con-
fronti del candidato individuato nella lista che risulta aver ottenuto il mag-
gior numero di voti. Qualora la sostituzione del candidato del genere pilt rap-
presentato avente la posizione pitt bassa in graduatoria non consenta, tutta-
via, il raggiungimento della soglia minima prevista dalla normativa vigente,
la sostituzione viene attuata anche con riferimento al candidato del genere
pill rappresentato posizionatosi al penultimo posto nella graduatoria, e cosi
via risalendo dal basso verso 1'alto.

Al candidato elencato al primo posto della Lista di Maggioranza spetta la
carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione.

In caso di parita di voti tra due o pit liste, si procede a nuova votazione da
parte dell’ Assemblea, mettendo ai voti solo le liste che hanno ottenuto parita
di voti.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I’Assemblea esprime il proprio
voto su di essa e qualora la stessa ottenga la maggioranza relativa, risultano
eletti Amministratori i candidati elencati in ordine progressivo, fino a con-
correnza del numero fissato dall’ Assemblea. 1l candidato indicato al primo
posto della lista risulta eletto Presidente del Consiglio di Amministrazione.

In mancanza di liste, il Consiglio di Amministrazione viene nominato dal-
I’Assemblea con le maggioranze di legge, e con il rispetto della normativa

vigente in materia di equilibrio tra 1 generi.

In caso di cessazione dalla carica, per qualunque causa, di uno o piit Am-
ministratori, purché la maggioranza di Amrninistratori in carica sia sempre
costituita da Amministratort nominati dall’ Assemblea, la loro sostituzione,
che dovra essere conforme alla normativa vigente in materia di equilibrio tra
i generi, & effettuata come di seguito indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procedera alla sostituzione median-
te cooptazione, ai sensi dell’ Articolo 2386, comma 1, c.c. del primo
candidato (secondo 1’ordine progressivo delia lista) appartenente alla
medesima lista cui apparteneva I’ Amministratore cessato, che sia di-
sposto ad accettare la carica e I’ Assemblea deliberera con le maggio-
ranze di legge, ma rispettando lo stesso criterio;

b) qualora nella stessa non residuino altri candidati eleggibili, il Consi-
glio di Amministrazione provvede alla sostituzione ai sensi di legge,

neri.

senza I’osservanza di quanto indicato al punto precedente cosi come, Lt

Si precisa che, qualora ' Amministratore sostituito fosse un Amministratora o

Indipendente, il sostituto dovra comunque essere un Amministratore Indi-
pendente.

Non possono essere nominati Amministratori, € se nominati decadono, co-
loro che non siano in possesso dei requisiti di onorabilita stabiliti per i com-
ponenti degli organi di controllo ai sensi delle disposizioni vigenti. I.'”Ammi-
nistratore Indipendente, ovvero gli Amministratori Indipendenti che, succes-
sivamente alla nomina, perdano i requisiti di indipendenza, devono darne im-
mediata comunicazione al Consiglio di Amministrazione e, in ogni caso, de-



cadono dalla carica. Vengono successivamente sostituiti secondo la procedu-
ra sopra descritta.

Qualora per dimissioni o altre cause, il numero dei Consiglierl in carica
fosse ridotto a meno della meta, tutti gli Amministratori si intenderanno de-
caduti e si dovra procedere alla convocazione dell'Assemblea per la nomina
dell'imtero Consiglio di Amministrazione,

Gli Amministratori che risultino colpiti da provvedimenti definitivi della
giurisdizione ordinaria comportanti pene accessorie incompatibili con la per-
manenza nella carica, sono sospesi dalla carica stessa per il periodo di tempo
previsto negli anzidetti provvedimenti. Durante il periodo in cui gli Ammini-
stratori risultano colpiti da provvedimenti disciplinari degli organi della
F.LG.C., che comportano l'inibizione temporanea a svolgere ogni attivita in
seno alla F.L.G.C., a ricoprire cariche federali, nonché a rappresentare la So-
cietd nell'ambito federale, le funzioni di rappresentanza della Societd nei
confronti della F.LG.C., ove I'inibizione riguardi il Presidente, saranno svol-
te dal Vice Presidente o da uno dei Vice Presidenti della Societa a cio dele-
gato, o dall' Amministratore Delegato o da un Consigliere a cid delegato.

Il presente articolo & finalizzato a garantire il rispetto della normativa vi-
gente in materia di equilibrio tra i generi e trova applicazione per 1 primi tre
rinnovi del Consiglio di Amministrazione successivo all’entrata in vigore ed
all'acquisto dell'efficacia delle disposizioni dell'art.} della Legge 12 lugho
2011 n.120, pubblicata sulla G.U. n.174 del 28 luglio 2011.

Articolo 16

Qualora 1'Assemblea non vi abbia provveduto, il Consiglio di Amministra-
zione nominera il Presidente individuato in conformita a quanto previsto al
precedente articolo 15. Il Consiglio potra, inoltre, nominare uno o pitt Vice
presidenti se al riguardo non abbia disposto I'Assemblea, ed Amministratori
Delegati.

Nella stessa sede procede alla nomina di un Segretario, che pu® anche esse-
re estraneo al Consiglio di Amministrazione.

Articolo 17

Le riunioni sono convocate normalmente dal Presidente di sua iniziativa, o,
in caso di sua assenza o impedimento, dal/dagli Amministratore/i Delegatofi,
o su richiesta di almeno un terzo degli Amministratori o di almeno un mem-
bro del Collegio Sindacale.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione saranno tenute nella sede so-
ciale o in altro luogo indicato nell'avviso di convocazione. 1l detto avviso do-
vl essere inviato per posta raccomandata almeno cinque giorni prima della
rinnione, o in caso di urgenza, per telegramma, telefax o posta elettronica al-
IMeno un giorno prima.

- Anche in difetto di convocazione ai sensi delle precedenti disposizioni del
presente Statuto le riunioni del Consiglio di Amministrazione si intenderan-
no validamente tenute qualora vi partecipino tutti gli Amministratori in cari-
ca ed i sindaci effettivi.

E' ammessa la possibilitd che le adunanze del Consiglio di Amministra-
zione si tengano per video o teleconferenza, a condizione che tutti i parteci-
panti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussio-
ne ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati.
Verificandosi tali presupposti, il Consiglio si considera tenuto nel luogo in



cui si trova il Presidente della riunione e dove deve pure trovarsi il Segreta-
rio.
Articolo 18

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente, 0 in sua assenza o
impedimento, nell'ordine: dai Vice Presidenti in ordine di anzianita, dagli
Amministratori Delegati presenti in ordine di anzianitd, o, in mancanza, dal
Consigliere designato dal Consiglio stesso.

Al membri del Consiglio di Amministrazione spettano il rimborso delle
spese sostenute per ragione del loro ufficio ed un compenso annuale che sard
determinato ai sensi dell’art. 2389 c.c. e che pud anche consistere, in tutto o
in parte, in una partecipazione aghi utili conseguiti dalla Societa.

La remunerazione degli Amministratori investiti della carica di Presidente,
Amministratore o Consigliere Delegato & stabilita dal Consiglio di Ammini-
strazione, sentito il parere del Collegio Sindacale, nel rispetto dei limiti mas-
simi determinati dall’ Assemblea.

L’Assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunerazio-
ne di tutti gli Amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche. 1
membri del Collegio Sindacale assistono alla riunione del Consiglio di Am-
ministrazione e del Comitato Esecutivo, se nominato.

Articolo 19

11 Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria della Societa.

Il Consiglio di Amministrazione & competente, oltre ad emettere obbliga-
zioni non convertibili, ad assumere le deliberazioni concernenti tutte le deli-
berazioni consentite dall’art. 2365, secondo comma, c¢.c. ovvero da altre di-
sposizioni di legge e la scissione nel caso previsto dalla legge.

Articolo 20

Il Consiglio sara validamente riunito con la presenza della maggioranza as-
soluta degli Amministratori in carica e deliberera validamente con il voto fa-
vorevole della maggioranza dei presenti.

Articolo 21

Il Consiglio di Amministrazione, anche attraverso il Presidente, I'Ammini-
stratore/i Delegato/i ed il Comitato esecutivo, ove nominato, riferisce al Col-
legio Sindacale sull'attivita svolta e sulle operazioni di maggior rilievo eco-
nomico, finanziario e patrimoniale effettuate dalia Societa e dalle sue con-
trollate, ove esistenti; in particolare, riferisce sulle operazioni in potenzia}ej{f .
conflitto di interessi. La comunicazione viene di regola effettuata in ogCa zetn.¢
sione delle riunioni consiliari e comungue con periodicita almeno trimestrg " AT

Il Presidente o i Vice Presidenti o gli Amministratori Delegati - se rj'lp i oy
nati - avuta notizia di una intervenuta modifica della compagine aziondig
della Societd, dovranno inviare alla F.L.G.C. nei termini di cui all’art. 15de]
le NOIF, copia delle comunicazioni ricevute ai sensi del D. Lgs. n. 58/98, \\\;_ \

Articolo 22 ~ \j

It Consiglio di Amministrazione pud costituire, fra i suoi componenti, il L
comitato esecutivo ed altri organi interni aventi funzioni di consultazione e 17
controllo, i quali delibereranno sulle materie che gli saranno delegate dal '
Consiglio di Amministrazione con il voto favorevole della maggioranza dei
propri membri.

Articolo 23




Il Consiglio di Amministrazione pud delegare in tutto o in parte i suoi po-
teri al Comitato esecutivo, al Presidente, ai Vice Presidenti e ad Amministra-
tori Delegati, se nominati. II Consiglio potrd altresi demandare ai propri
membri 0 a terzi la materiale esecuzione delle deliberazioni regolarmente
prese. Operano al riguardo 1 limiti previsti dall'art. 2381 c.c..

Articolo 24

Il potere di rappresentare la Societa davanti ai terzi ed in giudizio, nonché
quello di firmare in nome della Societd, spetta al Presidente o, in caso di sua
assenza o impedimento, ad un Vice Presidente, e, disgiuntamente, ad uno de-
gli Amministratori Delegati, se nominati.

Tuttavia il Consiglio di Amministrazione puo attribuire 1 suddeitti poteri ad
altri Amministratori, Direttori, Procuratori e dirigenti che ne useranno nei li-
miti stabiliti dal Consiglio stesso.

Articolo 25

E' in facoltd del Consiglic di Amministrazione nominare, fissandone gli
emolumenti, il Direttore Generale deila Societa, il quale esegue le delibera-
zioni del Consiglio di Amministrazione e su delega di questo, gestisce gli af-
fari correnti, propone operazioni ed esercita ogni altro potere attribuitogli in
via continuativa o volta per volta dal Consiglio.

Al Direttore Generale nell'ambito dei poteri ad esso attribuiti spetta la rap-
presentanza della Societd nei confronti dei terzi.

Articolo 26

1l Collegio Sindacale si compone di tre Sindaci effettivi e di due supplenti
eletti dall'Assemblea degli azionmisti la quale ne stabilisce anche I'emolu-
mento.

La nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presentate da-
gli azionisti, nei termini di legge e regolamentari, nelie quali i candidati sono
elencati mediante un numero progressivo.

La lista si compone di due sezioni: una per i candidati alla carica di Sinda-
co effettivo, Ialtra per i candidati alla carica di Sindaco supplente.

Hanno diritto a presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insie-
me ad altri, siano complessivamente titolari di azioni con diritto di voto rap-
presentanti almeno il almeno il 2% (due per cento) del capitale con diritto di
voto nell'Assemblea Ordinaria e, al momento della presentazione della lista,
dovra essere indicata la percentuale di partecipazione complessivamente de-
tenuta. Nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di
equilibrio di generi, le liste che, considerando entrambe le sezioni, presenta-
- no un numero di candidati pari o superiore a tre devono inolire includere,
tanto ai primi due posti della sezione della lista relativa ai Sindaci effettivi,
quanto ai primi due posti della sezione della lista relativa ai Sindaci supplen-
ti,.candidati di genere diverso.

Ogni azionista, nonché gli azionisti appartenenti ad un medesimo gruppo,
non possono presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria,
pit di una lista né possono votare liste diverse. Ogni candidato pud presen-
tarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Non possone essere inseriti nelle liste candidati che ricoprano gia incarichi
di Sindaco in altre cingue societd quotate, ovvero coloro che ricoprano in-
carichi di amministrazione e controllo in numero superiore rispetto a quanto
previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari vigenti, o che non siano



in possesso dei requisiti di onorabilita, professionalitd e indipendenza stabili-
ti dalla normativa applicabile.

I Sindaci uscenti sono rieleggibili.

Le liste presentate devono essere depositate presso la sede della Societa en-
tro il venticinguesimo giorno precedente la data dell'Assemblea chiamata a
deliberare sulla nomina dei componenti il Collegio Sindacale e messe a di-
sposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa
e con le altre modalita previste dalla Consob con regolamento, almeno ventu-
no giorni prima della data dell'Assemblea.

Al fine di comprovare la titolaritd del numero di azioni necessarie alla pre-
sentazione delle liste, gli Azionisti devono presentare, o far pervenire tramite
I'intermediario autorizzato che tiene i conti, entro il termine previsto per la
pubblicazione delle liste da parte della Societa di cui al comma precedente,
idonea documentazione da cui risuiti la titolaritd delle relative azioni.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, deve essere de-
positato il curriculum professionale di ciascun candidato e le dichiarazioni
con le quali 1 singoli candidati accettano la candidatura ed attestano, sotto la
propria responsabilita, linesistenza di cause di ineleggibilita e di incompati-
bilitd, nonché l'esistenza dei requisiti normativamente e Statutariamente pre-
scritti per le rispettive cariche. La lista per la quale non sono osservate le sta-
tuizioni di cui sopra ¢ considerata come non presentata,

All'elezione dei Sindaci st procede come segue:

1) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti ("Li-
sta di Maggioranza") sono tratti, in base all’ordine progressivo con il quale
sono elencati nelle sezioni della lista, due membri effettivi e un supplente;

2) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di
voti e che non sia stata presentata né votata dai soci che hanno presentato o
votato la Lista di Maggioranza ("Lista di Minoranza") sono tratti, in base al-
"ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, il re-
stante membro effettivo e I’aitro membro supplente.

In caso di parita di voti tra due o pit liste risulteranno eletti Sindaci 1 candi-
dati pili anziani di eta fino a concorrenza dei posti da assegnare.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al primo candidato della Lista
di Minoranza.

Qualora venga proposta un'unica lista, ovvero soltanto liste presentate da

della normativa relativa all'equilibrio dei generi dovra essere garantito per
tutta la durata della carica.
Nel caso che vengano meno i requisiti normativamente ¢ statutariamente
richiesti, 1l Sindaco decade dalla carica. La decadenza deve essere dichiarata
dal Consiglio di Amministrazione entro 30 (trenta) giomni dalla conoscenza
del fatto che ha determinato la perdita dei requisiti in capo al Sindaco.
In caso di sostituzione o decadenza di un Sindaco subentra il supplente ap-




partenente alla medesima lista di quello cessato o decaduto.

Nel caso in cui il subentro, se effettuato ai sensi del precedente periodo,
non consenta di ricostituire un Collegio Sindacale conforme alla normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi, subentra il secondo dei Sindaci
supplenti tratto dalla stessa lista. Qualora successivamente st renda necessa-
rio sostituire {'altro Sindaco tratto dalla lista che ha ottenuto il maggior nu-
mero di voti, subentra in ogni caso l'ulteriore Sindaco supplente tratto dalla
medesima lista.

In caso di sostituzione del Presidente, tale carica & assunta dal Sindaco sup-
plente eletto nella Lista di Minoranza.

Per le nomine dei Sindaci effettivi efo supplenti necessarie per l'integra-
zione del Collegio Sindacale a seguito di sostituzione o decadenza si provve-
derd a far subentrare il Sindaco effettivo o supplente appartenente alla lista
del Sindaco sostituito o decaduto. Qualora cid non fosse possibile I'Assem-
blea delibera con le maggioranze richieste per le delibere dell'Assemblea Or-
dinaria, fatta salva la riserva di cui al primo comma del presente articolo.

I presente articolo & finalizzato a garantire il rispetto della normativa vi-
gente in materia di equilibrio tra i generi e trova applicazione per 1 primi tre
rinnovi del Collegio Sindacale successivo all'entrata in vigore ed all'acquisto
dell'efficacia delle disposizioni dell'art.] della Legge 12 luglio 2011 n.120,
pubblicata sulla G.U. n.174 del 28 luglio 2011.

Articolo 27

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio
Sindacale, nomina il soggetto preposto alla redazione dei documenti contabi-
li societari, Il parere dovra essere reso dal Collegio Sindacale entro 8 (otto)
giorni dalla data di ricevimento della richiesta da parte del Consiglio di Am-
ministrazione.

It dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve
aver maturato un’esperienza almeno triennale in materia di amministrazione,
finanza e controllo e possedere 1 requisiti di onorabilita stabiliti per gli Am-
ministratori. La perdita dei requisiti comporta la decadenza dalla carica, che
deve essere dichiarata dal Consiglio di Amministrazione entro 30 (trenta)
giorni dalla conoscenza del fatto che ha determinato la perdita det requisiti in
capo al dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari.

Al fine di ottenere il parere obbligatorio del Collegio Sindacale, il Consi-
glio di Amministrazione invia al Presidente del Collegio Sindacale, almeno
15 (quindici) giorni prima della data in cui ¢ stato convocato il Consiglio di
Amministrazione per la nomina, il curriculum del candidato. Il parere del
Collegio Sindacale non & vincolante; tuttavia, il Consigho di Amministrazio-
ne deve motivare la propria decisione qualora si discosti dalle indicazioni del
Collegio Sindacale.

Il compenso spettante al soggetto preposto alla redazione dei documenti
contabili societari & stabilito dal Consiglio di Amministrazione.

I soggetto preposto alla redazione dei documenti contabili societari eser-
cita i poteri e le competenze a lui attribuiti in conformita alle disposizioni di
legge e regolamentari di volta in volta vigenti.

Articolo 28

Il Controllo Contabile della Societa & esercitato secondo quanto previsto

dalle norme di legge in materia.



Articolo 29

L'esercizio sociale chiude al 30 giugno di ciascun anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Amministrazione compi-
lera il bilancio ai sensi di legge.

LLa nota integrativa oltre al rispetto dei contenuti di cui all'art. 2427 c.c. do-
vra recare l'esplicita attestazione del rispetto della vigente normativa ordi-
naria e federale. Si osservera al rignardo la norma di cui alle Norme Organiz-
zative Interne della Federazione Italiana Ginoco Calcio.

L'utile netto di bilancio & ripattito come segue:

a) il 5% (cinque per cento) ¢ destinato alla riserva legale fino a che questa
abbia raggiunto il quinto del capitale sociale oppure - se la riserva € scesa al
di sotto di questo importo - fino alla sua reintegrazione;

b) una quota non inferiore al 10% (dieci per cento) verra destinata a favo-
re di scuole giovanili di addestramento e formazione tecnica;

c¢) il rimanente verra distribuito o assegnato in conformita alle delibera-
zioni dell'Assemblea.

Potranno essere distribuiti acconti sui dividendi secondo quanto stabilito
dall'art. 2433 bis c.c..

Articolo 30

In caso di liquidazione o di scioglimento della Societd per qualsiasi moti-
vo, I'Assemblea dei Soci nominera e potra revocare i liquidatori determinan-
do 1 loro poteri € la loro remunerazione. Lo stato di liquidazione o di sciogli-
mento determina la revoca dell'affiliazione da parte della F.I.G.C. che potra
consentire lo svolgimento dell'attivita fino al termine della stagione in corso
alla data della messa in stato di liquidazione e dello scioglimento della So-
cieta.

Articolo 31

Per quanto non espressamente contemplato dal presente Statuto, hanno pie-
no valore le disposizioni di legge vigent: in materia.

Nei limiti e con le modalita previste dalla deliberazione del "Comitato in-
terministeriale per il credito e il risparmio” in data 3.3.94 pubblicata sulla
G.U. dell'l1.3.94 n.58 e successive modificazioni ed integrazioni, potranno
essere effettuati finanziamenti a favore della Societd da parte dei soci che
siano consenzienti.

I finanziamenti potranno essere effettuati anche in misura non proporziona-
le alla quota posseduta. Qualora non sia diversamente stabilito, 1 finanzia-
menti effettuati si intendono infruttiferi.

GH azionisti prestano il loro consenso ai sensi del D. Lgs. n.196/2003 al
trattamento dei dati e al trasferimento degli stessi da parte della Societa ad
ogni ente ed autorita secondo quanto previsto dal presente Statuto, dalle nor-
me emanate dalla F.I.G.C. e dalla legge.

F.to: Mauro Baldissoni
F.to: Luca AMATO - Notaio
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